
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市花都区退役军人事务局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 9,165.33 9,165.33

广州市花都区退役军人事务局 9,165.33 9,165.33

    退役士兵安置补助金 550.00 550.00

穗府规〔2019〕8号，穗退役军人安置办〔2022〕12

号文件精神，发放符合政府安排工作退役士兵自谋职

业金和待安置期间最低生活补助及缴纳社会保险费

用，保障退役士兵基本权益。

1、效益指标：社会效益，年度指标值：长期。2、满意度指标：投诉

率，年度指标值：≤5%。3、产出指标：准确率，年度指标值：100%。4

、产出指标：覆盖率，年度指标值：100%。

    自主择业军转干部管理服务

经费
1.00 1.00

通过对自主择业军转干部走访慰问、个案帮扶、档案

管理、信息化建设、就业招聘、就业创业典型宣传、

创业服务以及日常管理服务工作，加强自主择业军转

干部管理，提高自主择业军转干部服务管理工作水平

。

1、效益指标：社会效益，年度指标值：长期。2、满意度指标：投诉

率，年度指标值：≤5%。3、产出指标：准确率，年度指标值：100%。4

、产出指标：覆盖率，年度指标值：100%。

    房屋租赁费用 19.80 19.80

支付办公场地房屋租赁费用，确保各项工作的有序开

展，维护军人军属的合法权益，提高退役士兵就业创

业竞争力，激发广大现役军人昂扬向上的军心士气。

1、效益指标：资金使用率，年度指标值：100%。

    编外人员聘用经费 27.00 27.00
保障编外人员经费，协助处理业务，提高为退役军人

的服务质量，切实让退役军人感受到关怀与照顾。

1、产出指标：发放编外人员工资人数，年度指标值：保障发放。2、满

意度指标：提高工作效率，年度指标值：协助服务群众。3、满意度指

标：工作人员的满意度，年度指标值：提高服务水平。



    军休所人员生活补贴 7.20 7.20

提高军休干部的凝聚力，跟进时代步伐，时刻感受到

党对军休人员的关心、关爱，使军休干部始终听党

话，跟党走，永远拥护党的领导，促进社会和谐，落

实军休干部生活待遇，服务对象48人，覆盖面100%，

满意度100%。

1、产出指标：覆盖率，年度指标值：100%。2、产出指标：发放及时

率，年度指标值：100%。3、效益指标：可持续影响指标，年度指标

值：长期。4、效益指标：社会效益，年度指标值：100%。

    无军籍人员安置经费 196.18 196.18

根据中华人民共和国民政部令第57号令《军队无军籍

退休退职职工服务管理办法》来执行。无军籍职工服

务管理从维护无军籍职工的合法权益出发，贯彻执行

国家关于无军籍职工的政策，完善无军籍职工服务管

理机制，落实好地方政府对无军籍人员的待遇，服务

管理15人，覆盖面100%，各种补贴发放及时率100%。

1、效益指标：社会效益，年度指标值：100%。2、产出指标：覆盖率，

年度指标值：100%。3、产出指标：发放及时率，年度指标值：100%。4

、效益指标：可持续影响指标，年度指标值：长期。

    军休所业务经费 1.50 1.50

军休干部服务管理机构从维护军休干部的合法权益出

发,贯彻执行国家关于军休干部的法律法规和政策,完

善军休干部服务保障和教育管理机制,落实军休干部

政治待遇和生活待遇。坚持政治关心、生活照顾、服

务为先、依法管理的原则保障，提升军休人员归属感

。

1、效益指标：社会效益，年度指标值：100%。2、效益指标：资金使用

率，年度指标值：90%以上。3、产出指标：保障管理机构工作顺利开

展，年度指标值：100%。4、产出指标：落实各项业务工作经费，年度

指标值：100%。

    18名转业士官军龄补贴 62.75 62.75
通过退役士官军龄补贴发放工作，加强对退役士官的

稳控管理，提高转业士官的工资待遇水平。

1、效益指标：社会效益，年度指标值：长期。2、满意度指标：投诉

率，年度指标值：≤5%。3、产出指标：准确率，年度指标值：100%。4

、产出指标：覆盖率，年度指标值：100%。

    组织自主择业军转干部体检

经费
6.00 6.00

根据穗人社函（2013）1871号文件要求，自主择业军

转干部健康体检从每两年一次调整为每年一次，按实

际参检人数实报实销。通过组织自主择业军转干部健

康体检，提升自主择业军转干部服务管理水平，体现

党和政府对军转干部的关怀。

1、效益指标：社会效益，年度指标值：长期。2、满意度指标：投诉

率，年度指标值：≤5%。3、产出指标：准确率，年度指标值：100%。4

、产出指标：覆盖率，年度指标值：100%。



    自主择业军队转业干部退役

金差额补贴和节日补贴
185.00 185.00

根据中发〔2001〕3号文件精神，经济比较发达地

区，自主择业军转干部的月退役金低于安置地当年党

和国家机关相应职务等级退休干部月退休生活费数额

的，安置地政府可以发给差额补贴，提高了自主择业

军转干部生活待遇。

1、效益指标：社会效益，年度指标值：100%。2、满意度指标：投诉

率，年度指标值：≤5%。3、产出指标：准确率，年度指标值：100%。4

、产出指标：覆盖率，年度指标值：100%。

    春节慰问活动经费 291.00 291.00

通过节日慰问，解决优抚对象家庭困难，维护我区社

会稳定，通过慰问驻区部队官兵，促进军政军民团

结，让他们欢度佳节。

1、产出指标：覆盖率，年度指标值：90%以上。2、产出指标：发放及

时率，年度指标值：90%以上。3、效益指标：资金使用率，年度指标

值：90%以上。4、效益指标：优抚对象生活改善情况，年度指标值：显

著改善。

    双拥优抚经费 135.00 135.00

保障双拥工作业务开展、保障双拥共建项目，通过开

展科技拥军、智力拥军、文化拥军和支持部队建设

等，提高花都区双拥工作总体水平。

1、产出指标：双拥工作完成率，年度指标值：95%以上。2、产出指

标：对提升双拥工作服务水平的保障作用，年度指标值：效果显著。3

、产出指标：支持部队建设经费投入，年度指标值：95%以上。4、效益

指标：资金使用率，年度指标值：90%以上。

    优抚慰问活动经费 265.50 265.50

通过开展八一系列慰问活动，解决优抚对象家庭困

难，维护我区社会稳定，促进军政军民团结，争创双

拥模范城。

1、产出指标：覆盖率，年度指标值：95%以上。2、效益指标：资金使

用率，年度指标值：90%以上。3、产出指标：发放完成率，年度指标

值：100%。4、效益指标：对提升双拥工作管理服务水平的保障作用，

年度指标值：效果显著。

    部分优抚对象缴纳基本养老

保险费补助
135.00 135.00

通过发放部分优抚对象基本养老保险费补助，体现党

和政府的关怀，解决优抚对象的家庭困难，改善优抚

对象生活条件。

1、产出指标：覆盖率，年度指标值：95%以上。2、产出指标：经费足

额拨付率，年度指标值：95%以上。3、效益指标：资金使用率，年度指

标值：90%以上。4、效益指标：优抚对象生活改善情况，年度指标值：

显著改善。



    纪念烈士活动经费 3.00 3.00

通过开展纪念烈士活动，为缅怀革命烈士，弘扬爱国

主义精神起到重要的作用，通过组织烈属等重点优抚

对象短期疗养，对于增强优抚群体社会荣誉感、支持

国防和军队建设、促进社会和谐稳定具有重要作用。

1、产出指标：慰问金发放及时率，年度指标值：95%以上。2、产出指

标：慰问活动覆盖率，年度指标值：95%以上。3、效益指标：资金使用

率，年度指标值：90%以上。4、效益指标：优抚对象生活改善情况，年

度指标值：显著改善。

    陵园管理 70.00 70.00

通过开展陵园管理项目，向革命先烈表达无限的哀

思，共同缅怀革命先烈的不朽功勋，充分发挥爱国主

义教育基地的作用。

1、效益指标：全区陵园覆盖率，年度指标值：100%。2、产出指标：绿

化面积维护完成率，年度指标值：100%。3、效益指标：资金使用率，

年度指标值：90%以上。4、产出指标：烈士纪念设施巡查维护率，年度

指标值：100%。

    牺牲、病故军人遗属一次性

抚恤金
0.10 0.10

通过发放牺牲、病故烈属遗属一次性抚恤金，体现党

和政府的关怀。

1、产出指标：发放及时率，年度指标值：100%。2、满意度指标：服务

对象满意度指标，年度指标值：90%以上。3、产出指标：发放完成率，

年度指标值：100%。

    优抚对象抚恤补助金 811.04 811.04

抚恤优待实行国家和社会相结合，保障抚恤优待与国

民经济和社会发展相适应，保障抚恤优待对象的生活

不低于当地的平均生活水平，按时足额发放优抚对象

抚恤补助，使优抚对象的基本生活得到有效保障。

1、效益指标：资金使用率，年度指标值：90%以上。2、效益指标：优

抚对象生活改善情况，年度指标值：显著改善。3、效益指标：优抚对

象幸福感，年度指标值：显著增强。4、产出指标：发放覆盖率，年度

指标值：100%。5、产出指标：发放及时率，年度指标值：90%以上。6

、产出指标：发放完成率，年度指标值：90%以上。

    优抚对象临时困难补助 60.00 60.00
通过发放临时困难补助，体现党和政府的关怀，帮助

优抚对象的家庭困难。

1、产出指标：发放及时率，年度指标值：90%以上。2、效益指标：资

金使用率，年度指标值：90%以上。3、效益指标：优抚对象生活改善情

况，年度指标值：显著改善。4、产出指标：困难优抚对象补助率，年

度指标值：90%以上。



    优抚对象优待金 230.62 230.62
通过发放优待金，体现党对优抚对象的关心，解决优

抚对象家庭的实际困难。

1、产出指标：发放及时率，年度指标值：95%以上。2、效益指标：资

金使用率，年度指标值：90%以上。3、效益指标：优抚对象生活改善情

况，年度指标值：显著改善。4、产出指标：发放覆盖率，年度指标

值：100%。5、产出指标：发放完成率，年度指标值：90%以上。6、效

益指标：优抚对象幸福感，年度指标值：显著增加。

    各类退役军人安置管理服务

经费
6.00 6.00

通过对各类退役军人管理、服务、培训工作及对服务

管理对象进行走访慰问、个案帮扶、培训指导、日常

管理服务等工作，提高退役军人服务保障体系的业务

素质和服务意识，提升服务对象的幸福感、获得感，

促进社会和谐。

1、产出指标：落实各项业务工作经费，年度指标值：100%。2、产出指

标：覆盖率，年度指标值：100%。3、效益指标：可持续影响，年度指

标值：长期。4、效益指标：促进社会和谐，年度指标值：长期。

    建立复退军人服务体系建设

经费
44.00 44.00

通过加强复退军人服务体系建设，体现党和政府的关

怀，通过经常、有效的服务工作，形成优待、关爱复

退军人的社会氛围，增强复退军人的荣誉感、自豪感

和获得感，激发复退军人参与经济社会建设的热情，

促进复退军人安居乐业，服务国家实现改革强军目标

。

1、产出指标：覆盖率，年度指标值：100%。2、效益指标：可持续影响

指标，年度指标值：长期。3、产出指标：落实各项业务工作经费，年

度指标值：100%。4、效益指标：可持续影响，年度指标值：长期。

    自主就业退役士兵一次性经

济补助经费
3,360.00 3,360.00

穗府规〔2019〕8号文件精神，按实际接收自主就业

退役士兵人数发放退役士兵一次性经济补助金，保障

退役士兵基本权益。

1、效益指标：社会效益，年度指标值：长期。2、满意度指标：投诉

率，年度指标值：≤5%。3、产出指标：准确率，年度指标值：100%。4

、产出指标：覆盖率，年度指标值：100%。5、产出指标：足额发放

率，年度指标值：100%。6、产出指标：发放及时率，年度指标值：

100%。

    军队离退休干部节日慰问经

费
5.10 5.10

穗财保【2022】95号，落实军休干部的政治待遇和生

活待遇，在重大节日对军休干部进行慰问，开展丰富

多彩的军休问题活动，促进军休队伍的和谐与稳定。

1、效益指标：可持续影响指标，年度指标值：长期。2、产出指标：足

额发放率，年度指标值：100%。3、产出指标：准确率，年度指标值：

100%。4、产出指标：发放覆盖率，年度指标值：100%。



    参战涉核人员等优抚对象生

活医疗补助（1-6级门诊补助）
3.06 3.06

通过发放1-6级门诊补助，使1-6级残疾军人按政策享

受相关待遇，使其家庭生活、医疗得到保障，达到优

抚对象共享改革开放成果、维护社会稳定。

1、产出指标：资金及时拨付率，年度指标值：100%。2、效益指标：可

持续影响指标，年度指标值：长期。3、产出指标：覆盖率，年度指标

值：100%。4、产出指标：准确率，年度指标值：100%。

    参战涉核人员等优抚对象生

活医疗补助（两参生活补助）
1,148.41 1,148.41

实行国家和社会相结合，保障抚恤优待与国民经济和

社会发展相适应，保障抚恤优待对象的生活不低于当

地的平均生活水平，按时足额发放优抚对象抚恤补

助，使优抚对象的基本生活得到有效保障，使优抚对

象共享改革开放成果、维护社会稳定。

1、效益指标：可持续影响指标，年度指标值：长期。2、产出指标：发

放及时率，年度指标值：100%。3、产出指标：覆盖率，年度指标值：

100%。4、满意度指标：投诉率，年度指标值：小于5%。1、产出指标：

发放完成率，年度指标值：95%以上。2、产出指标：准确率，年度指标

值：100%。

    参战涉核人员等优抚对象生

活医疗补助（其他优抚对象医疗

补助）

10.25 10.25

通过发放参战涉核人员等优抚对象生活医疗补助（其

他优抚对象医疗补助），使参战涉核等人员按政策享

受相关待遇，使其家庭生活、医疗得到保障，达到优

抚对象共享改革开放成果、维护社会稳定。

1、产出指标：发放及时率，年度指标值：100%。2、产出指标：准确

率，年度指标值：100%。3、效益指标：社会效益，年度指标值：产生

良好影响。4、产出指标：发放覆盖率，年度指标值：100%。

    解决全市六级以上残疾军人

液化气补助
2.45 2.45

通过发放6级以上残疾军人液化气补助，使重度残疾

军人享受更多社会优待，达到优抚对象共享改革开放

成果、全社会尊崇残疾军人的目的。

1、效益指标：可持续影响指标，年度指标值：长期。2、产出指标：发

放及时率，年度指标值：100%。3、产出指标：准确率，年度指标值：

100%。4、产出指标：发放覆盖率，年度指标值：100%。

    烈士纪念设施维护 38.00 38.00

通过开展烈士纪念设施维护，向革命先烈表达无限的

哀思，共同缅怀革命先烈的不朽功勋，充分发挥爱国

主义教育基地的作用。

1、产出指标：覆盖率，年度指标值：100%。2、效益指标：可持续影响

指标，年度指标值：长期。3、效益指标：资金使用率，年度指标值：

100%。4、效益指标：社会效益，年度指标值：产生良好影响。



    重大节日慰问金（“930”） 4.06 4.06

通过发放烈士遗属“930”慰问金，使烈士遗属受到

党和政府及全社会的关怀尊崇，达到烈士遗属享受改

革开放成果、维护社会稳定目的。

1、效益指标：可持续影响指标，年度指标值：长期。2、产出指标：发

放及时率，年度指标值：100%。3、产出指标：准确率，年度指标值：

100%。4、产出指标：发放覆盖率，年度指标值：100%。

    重大节日慰问金（春节） 174.82 174.82

通过发放优抚对象春节慰问金，使优抚对象受到党和

政府及全社会的关怀尊崇，达到优抚对象享受改革开

放成果、维护社会稳定目的。

1、效益指标：可持续影响指标，年度指标值：长期。2、产出指标：发

放及时率，年度指标值：100%。3、产出指标：准确率，年度指标值：

100%。4、产出指标：发放覆盖率，年度指标值：100%。

    自主就业退役士兵一次性经

济补助金
800.00 800.00

根据 穗府规〔2019〕8号文件精神，按实际接收自

主就业退役士兵人数发放退役士兵一次性经济补助

金，保障退役士兵基本权益。

1、产出指标：准确率，年度指标值：100%。2、产出指标：覆盖率，年

度指标值：100%。3、产出指标：发放及时率，年度指标值：100%。4、

效益指标：可持续影响指标，年度指标值：长期。5、产出指标：足额

发放率，年度指标值：100%。6、满意度指标：服务对象满意度指标，

年度指标值：95%以上。

    低收入居民价格临时补贴 185.66 185.66

贯彻落实社会救助和保障标准物价上涨联运机制，按

照标准按时足额为享受国家定期抚恤补助的优抚对象

发放低收入居民价格补贴。

1、效益指标：优抚对象生活改善情况，年度指标值：持续改善。2、满

意度指标：服务对象满意度，年度指标值：100%。3、产出指标：发放

及时率，年度指标值：务必确保在20工作日内完成。4、产出指标：经

费足额拨付率，年度指标值：100%。

    援藏援疆工作经费 22.90 22.90

维护祖国统一，加强民族团结，助力改善波密和疏附

两县退役军人事务系统工作条件和提升服务保障能

力，提高受援地区退役军人服务保障水平，增进与受

援地区退役军人事务系统之间兄弟情谊。

1、产出指标：创新手段援建，年度指标值：100%。2、效益指标：维护

祖国统一和加强民族统一，年度指标值：100%。3、产出指标：开展业

务培训，年度指标值：不少于1期。4、产出指标：经费足额拨付率，年

度指标值：100%。



    部分退役士兵社会保险接续

补缴经费
100.00 100.00

通过对部分退役士兵补缴社会保险、医疗保险，提高

退役士兵退休待遇，保障退役士兵切身利益。

1、效益指标：社会效益，年度指标值：长期。2、满意度指标：投诉

率，年度指标值：≤5%。3、产出指标：准确率，年度指标值：100%。4

、产出指标：覆盖率，年度指标值：100%。

    自谋职业退役士兵一次性经

济补助金
81.99 81.99

根据穗府规〔2019〕8号 文件精神，选择自谋职业的

退役士兵，由安置地所在区政府发放一次性经济补助

金。

1、产出指标：发放及时率，年度指标值：100%。2、产出指标：准确

率，年度指标值：100%。3、效益指标：社会效益，年度指标值：产生

良好影响。4、产出指标：发放覆盖率，年度指标值：100%。

    自主就业退役士兵一次性经

济补助金（区本级）
54.96 54.96

穗府规〔2019〕8号文件精神，按实际接收自主就业

退役士兵人数发放退役士兵一次性经济补助金，保障

退役士兵基本权益。

1、效益指标：可持续影响指标，年度指标值：长期。2、产出指标：发

放及时率，年度指标值：100%。3、产出指标：准确率，年度指标值：

100%。4、满意度指标：投诉率，年度指标值：≤5%。

    2022年省财政退役军人全员

适应性培训补助经费（区本级）
28.00 28.00

通过下拨退役士兵教育培训经费，开展退役士兵教育

技能培训工作，组织自主就业的退役士兵参加职业教

育和技能培训，提高退役士兵就业率。发放覆盖率

100％，课程设置符合退役军人需要100％，确保退役

士兵教育培训工作顺利推进100%，投诉率＜5％。

1、满意度指标：培训人员满意度，年度指标值：90%以上。2、效益指

标：可持续影响指标，年度指标值：长期。3、产出指标：开展业务培

训，年度指标值：不少于1期。4、效益指标：社会效益，年度指标值：

提升退役士兵的业务能力。

    烈士纪念设施维护（区本

级）
38.00 38.00

通过开展烈士纪念设施维护，向革命先烈表达无限的

哀思，共同缅怀革命先烈的不朽功勋，充分发挥爱国

主义教育基地的作用。 

1、效益指标：资金使用率，年度指标值：90%以上。2、效益指标：可

持续影响指标，年度指标值：长期。3、产出指标：覆盖率，年度指标

值：100%。


