
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

单位名称：广州市花都区退休职工管理委员会办公室 单位：万元

项目名称（资金使用单

位）
总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 1,003.21 692.55 310.66

广州市花都区退休职工

管理委员会办公室
1,003.21 692.55 310.66

    企业副处以上退
休干部生活补贴

218.40 218.40

通过发放企业副处以上退休干部生活补
贴，提高企业副处退休干部生活水平，
增强退休干部的幸福感，体现党和政府

对退休干部的关怀。发放生活补贴的人

数共70人，发放生活补贴完成率95%

1、效益指标：生活补助标准政策的了解

率，年度指标值：97%。2、满意度指
标：服务对象满意度，年度指标值：95%
。3、产出指标：发放慰问金的人数，年

度指标值：70人。4、产出指标：发放补

贴的时间，年度指标值：每月25号之前
。

    建国初期参加革
命工作退休老干部生活

及医疗补贴

17.13 17.13

对1949年10月1日致1950年6月30日参加

革命工作、脱产享受供给制待遇且未间
断革命工作的退休老干部发放生活和医

疗补贴，体现党和政府对退休老人的关
怀，提高了老退休干部的生活水平和医

疗补贴，增强了老退休干部的生活幸福
感，准确并及时发放4人的生活和医疗补

贴，发放完成率100%。

1、满意度指标：服务对象满意度，年度

指标值：95%。2、效益指标：生活补助
标准政策的了解率，年度指标值：97%。

3、产出指标：一次性发放慰问金的金
额，年度指标值：1.2万。4、产出指

标：发放慰问金的人数，年度指标值：4
人。5、产出指标：发放补贴的时间，年

度指标值：每月25日前。



    2021年区属企业

建国初期参加革命工作
的部分退休干部慰问金

26.21 26.21

对1949年10月1日致1950年6月30日参加

革命工作、脱产享受供给制待遇且未间
断革命工作的退休老干部发放慰问金，

体现党和政府对退休老人的关怀，提高
了老退休干部的生活水平，增强了老退

休干部的生活幸福感，准确并及时发放4
人的慰问金，发放完成率100%。

1、满意度指标：服务群体满意率，年度

指标值：95%。2、产出指标：发放补贴
的时间，年度指标值：2023年。3、产出

指标：一次性发放慰问金的金额，年度
指标值：26.21万。4、产出指标：发放

慰问金的人数，年度指标值：4人。

    企业移交退休人

员管理活动经费
304.50 304.50

通过开展老年大学培训、文体活动、发
放节日慰问金及探访慰问等项目，加强

退管活动的宣传使更多退休老人能享受
到政府的福利，提高退管专职人员的工

作服务水平，体现党和政府对退休老人
的关怀。老年大学每年开展约600节；举

办各项文体活动约6次；争取发放节日慰
问金完成率为100%、老年大学培训率大

于95%，满意度大于95%。

1、产出指标： 举办文体活动次数，年
度指标值：约6次。2、效益指标：发放

慰问金到位率，年度指标值：100%。3、
满意度指标：服务对象满意度，年度指

标值：≥95%。4、产出指标：发放补贴
的时间，年度指标值：春节、中秋节前

。5、产出指标：老年大学培训课时，年
度指标值：600节。

    省属社会申办退

休人员退管资金
6.16 6.16

通过开展老年大学培训、文体活动、发

放节日慰问金及探访慰问等项目，加强
退管活动的宣传，提高退管专职人员的

工作服务水平，体现党和政府对退休老
人的关怀。争取发放节日慰问金完成率

为100%、群众满意度为95%。

1、产出指标：发放补贴的时间，年度指
标值：春节、中秋节前。2、满意度指

标：服务对象满意度，年度指标值：≥
95%。3、效益指标：发放慰问金到位

率，年度指标值：100%。



    社会申办退休人

员退管活动资金（区负
担部分）

221.90 221.90

通过开展老年大学培训、文体活动、发
放节日慰问金及探访慰问等项目，加强

退管活动的宣传使更多退休老人能享受
到政府的福利，提高退管专职人员的工

作服务水平，体现党和政府对退休老人
的关怀。老年大学每年开展约600节；举

办各项文体活动约6次；争取发放节日慰
问金完成率为100%、老年大学培训率大

于95%，满意度大于95%。

1、产出指标：发放节日慰问金的及时

性，年度指标值：春节、中秋节前。2、
产出指标： 举办文体活动次数，年度指

标值：约6次。3、产出指标：发放补贴
的时间，年度指标值：春节、中秋节前

。4、产出指标：老年大学培训课时，年
度指标值：约600节。5、效益指标：老

年大学文化传播开展率，年度指标值：
≥95%。6、满意度指标：服务对象满意

度，年度指标值：≥95%。

    社会申办退休退

管服务（市）
199.66 199.66

通过开展老年大学培训、文体活动、发
放节日慰问金及探访慰问等项目，加强

退管活动的宣传使更多退休老人能享受
到政府的福利，提高退管专职人员的工

作服务水平，体现党和政府对退休老人
的关怀。老年大学每年开展约600节；举

办各项文体活动约6次；争取发放节日慰
问金完成率为100%、老年大学培训率大

于95%，满意度大于95%。

1、产出指标：老年大学培训课时，年度

指标值：约600节。2、产出指标： 举办
文体活动次数，年度指标值：约6次。3

、效益指标：老年大学文化传播开展
率，年度指标值：≥95%。4、满意度指

标：服务对象满意度，年度指标值：≥
95%。

    社会申办退休退

管服务（区本级）
9.25 9.25

通过开展老年大学培训、文体活动、发
放节日慰问金及探访慰问等项目，加强

退管活动的宣传使更多退休老人能享受
到政府的福利，提高退管专职人员的工

作服务水平，体现党和政府对退休老人
的关怀。老年大学每年开展约600节；举

办各项文体活动约6次；争取发放节日慰
问金完成率为100%、老年大学培训率大

于95%，满意度大于95%。

1、满意度指标：服务对象满意度，年度

指标值：≥95%。2、效益指标：老年大
学文化传播开展率，年度指标值：≥95%

。3、产出指标： 举办文体活动次数，
年度指标值：约6次。4、产出指标：老

年大学培训课时，年度指标值：约600节
。


