
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

单位名称：广州市中西医结合医院 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款
财政专户拨

款
其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 124,655.35 440.95 124,214.40

广州市中西医结合医院 124,655.35 440.95 124,214.40

    购置经费 12,825.40 12,825.40

通过购置医疗设备、信息设备等相关设备，提升医院

医疗水平和就医环境，提高患者满意度，打造成为广

州北部中西医结合诊疗服务标杆医院。

1、产出指标：采购方式合规率，年度指标值：≥
90%。2、产出指标：采购完成率，年度指标值：≥

85%。3、效益指标：总体医疗水平，年度指标值：

提高。4、效益指标：医疗急救能力，年度指标

值：提高。5、效益指标：职工满意度，年度指标
值：≧75。6、效益指标：患者满意度，年度指标

值：≧75。

    广州市中西医结合医院医

疗业务支出
105,993.08 105,993.08

按预算完成当年医疗服务和保障任务，保持业务稳步

发展，维持收支持平。 主要包括医院运行过程中的各
类药品、卫生材料、委托性服务费用、物业管理费用

、水电、各类设备检测费用、人员经费支出、培训费

用等各类维持医院正常运行的费用。

1、满意度指标：公立医院门诊患者满意度，年度

指标值：≥75。2、效益指标：中医药服务能力，

年度指标值：提高。3、满意度指标：公立医院出
院患者满意度，年度指标值：≥75。4、效益指

标：总体医疗水平，年度指标值：提高。5、满意

度指标：公立医院门诊和住院患者满意度，年度指

标值：≥75。6、产出指标：公立医院资产负债
率，年度指标值：≤50%。

    医疗业务用房建设项目 5,395.93 5,395.93

-医疗业务用房建设项目支出反映广州市中西医结合医

院工程类医疗业务用房的建设，包括医疗用房的改扩

建及相关修缮工程支出，通过医疗用房的完善，提高

患者就医环境。提升患者满意度。

1、效益指标：中医药人才技术水平，年度指标

值：提高。2、效益指标：总体医疗水平，年度指
标值：提高。3、产出指标：工程进度达标率，年

度指标值：≥80%。4、满意度指标：公立医院医务

人员满意度，年度指标值：≥75。5、产出指标：

管理费用占公立医院费用总额的比重，年度指标
值：≤10%。6、产出指标：采购方式合规率，年度

指标值：≥90%。



    中医药健康管理专项经费 20.00 20.00

根据《广州市卫生和计生委关于进一步做好基本公共

卫生服务项目中医药健康管理服务的通知》（穗卫中
医〔2016〕24号）精神，我局指定广州市中西医结合

医院作为我区基本公共卫生中医药健康服务项目管理

专业机构，负责我区中医“治未病”技术指导，基本

公共卫生服务中医药健康管理项目的指导培训和日常
管理以及中医药适宜技术培训与推广工作，建立并逐

步完善中医药健康管理项目专业机构与基层卫生机构

协作机制，发挥其对基层医疗卫生机构的指导培训和

考核评估作用。参照胡忠医院承担全区妇幼管理职
能，采取政府购买服务的财政补偿机制（每年安排528

万元，负责妇幼面上管理工作）以及兄弟区做法。

1、产出指标：65岁及以上老年人中医药健康管理

服务率，年度指标值：≥50%。2、产出指标：0-36
个月儿童中医药健康管理服务率，年度指标值：≥

50%。

    区高层次卫生人才引进培

养项目经费
10.50 10.50

通过落实高层次卫生人才安家费及周转住房租赁补贴

兑付，增加我区对高层次卫生人才的吸引力，进一步

充实我区高层次卫生人才队伍，提升我区医疗卫生服
务水平。

1、产出指标：项目实施以来累计高层次卫生人才
引进的总人数，年度指标值：10名。2、产出指

标：考核优秀或合格的高层次卫生人才比例，年度

指标值：100%。3、产出指标：引进人才安家费是

否按照文件标准发放，年度指标值：是。4、效益
指标：引进高层次卫生人才对安家费拨付情况的满

意度，年度指标值：满意度100%。

    基本公共卫生服务健康促

进区专项工作经费
2.00 2.00

建设健康促进医院、无烟医院。将健康促进区建设工

作专项经费纳入区财政预算并每年配套相应经费，各

相关部门根据部门工作职责在部门预算中安排相应的

经费，保障健康促进区建设工作长久可持续开展，并
结合《健康广州行动（2020-2030）》-重大行动-实施

健康科普行动相关工作要求，为强化健康促进与教育

专业队伍,持续推进健康促进医院、健康家庭、健康社

区（村）建设，加大健康科普宣传力度，巩固创建成
果、提升建设质量

1、效益指标：总体医疗水平，年度指标值：不断
提高。2、满意度指标：服务对象满意度，年度指

标值：≥95%。

    基本公共卫生服务补助职

业病防治项目资金
60.89 60.89

加强2023年广州市工作场所职业病危害因素监测工

作，有效降低广州市人员职业病危害风险。

1、满意度指标：服务对象满意度，年度指标值：

≥98%。2、产出指标：完成率，年度指标值：达标

。3、产出指标：职业病监测评估质量控制，年度
指标值：达标。4、产出指标：目标质量完成率，

年度指标值：主动监测人数不少于400人。



    医疗欠费专项市级补助 8.49 8.49

逐步提高我院疾病应急救助保障水平，对2020年12月1

日-2021年11月30日我院在突发事件中无法证明其身份
的急、危、重伤病员的抢救费用进行补助。

1、效益指标：提高我区医疗机构医疗水平及医疗

质量，年度指标值：提高我院医疗水平及医疗质量

。2、效益指标：医疗急救能力，年度指标值：保
持稳定。3、产出指标：疾病应急救助补助完成

率，年度指标值：不低于95%。

    基本公共卫生服务职业病

防治市级经费
40.59 40.59

加强2023年广州市工作场所职业病危害因素监测工

作，有效降低广州市人员职业病危害风险

1、满意度指标：服务对象满意度，年度指标值：

≥95%。2、产出指标：完成率，年度指标值：达标

。3、产出指标：职业病监测评估质量控制，年度

指标值：达标。4、产出指标：目标质量完成率，
年度指标值：主动监测人数不少于400人。

    中医医疗保障和能力建设

市级经费
180.00 180.00

通过项目实施，贯彻落实《中医药法》等政策文件精
神。坚持中医并重，推进中医药强市建设，加强市针

灸医院“1+N”体系建设，推进中医药临床核心技术、

特色诊疗技术建设，提高我院中医药服务水平，推广

中医药适宜技术，完善全市中医药“简、便、验、廉
”的特点和优势，不断提升我院中医药服务能力。

1、效益指标：中医药服务能力，年度指标值：提

高中医药服务能力。2、效益指标：中医药治疗水

平，年度指标值：提高中医药治疗水平。

    基层中医医疗卫生服务能

力建设市级经费
50.00 50.00

通过项目实施，贯彻落实《中医药法》等政策文件精
神。坚持中医并重，推进中医药强市建设，提高我院

中医治未病服务水平，推广中医药适宜技术，完善全

市中医药“简、便、验、廉”的特点和优势，不断提

升我院中医药服务能力。

1、效益指标：中医药治疗水平，年度指标值：提
高中医药治疗水平。2、效益指标：基层中医医疗

卫生服务能力，年度指标值：中医治未病服务水平

。3、效益指标：中医药人才技术水平，年度指标

值：提高中医药人才技术水平。

    中医药科技创新与人才培

养市级经费
60.75 60.75

健全中医药服务体系，改善中医服务条件，提升中医

药服务能力，加强中医药科研和人才队伍培养。

1、效益指标：中医药治疗水平，年度指标值：提

高中医药治疗水平。2、效益指标：中医药服务能
力，年度指标值：提高中医药服务能力。



    2023年市级疾病监测专项

经费
0.40 0.40

通过开展疾病监测项目，全面完成心脑血管病事件监

测等监测任务，落实监测方案工作要求，完善各项疾

病监测网络，提高疾病监测水平，及时发现病例和掌

握疫情动态、慢性病流行状况及环境致病因素。

1、满意度指标：服务对象满意度，年度指标值：

≥95%。2、效益指标：提高群众防病和预防知识水

平，年度指标值：逐步提高。

    2022年省级医疗卫生健康

事业发展（传承发展中医药事
业）项目（区本级）

4.70 4.70

通过项目建设，培养一批中医药人才，促进中医药传

承创新，携手港澳建设中医药高地，实现提供覆盖全
民全方位全生命周期的中医药服务。

1、满意度指标：培训教师及受训学员满意度，年

度指标值：大于等于90%。2、效益指标：中医药服

务能力，年度指标值：提升。3、产出指标：培训
合格率，年度指标值：90%。4、产出指标：中医师

承人数，年度指标值：每位指导老师带教2名学员

。

    2022年省级医疗卫生健康

事业发展（中医药人才培养平

台建设项目）（区本级）

0.19 0.19

2022年中医药人才培养平台建设项目，其中广东省名
老中医药专家传承工作室建设20万和广东省中医药人

才培养基地建设50万。建设省名老中医药专家传承工

作室；通过开展技能培训课程，提升住培医师技能操

作水平，提高技能培训质量。

1、效益指标：人员业务能力，年度指标值：提高

住院医师技能操作水平。2、产出指标：医师业务

水平，年度指标值：提高技能培训质量。3、产出

指标：培训合格率，年度指标值：≥90%。4、产出
指标：建设省基层名老中医药专家传承工作室，年

度指标值：建设2间省基层名老中医药专家传承工

作室。5、产出指标：开展培训次数，年度指标

值：≥20次。

    2022年中央财政第二批基

本公共卫生服务补助资金（职
业病防治）（区本级）

1.20 1.20
加强2022年广州市工作场所职业病危害因素监测工

作，有效降低广州市人员职业病危害风险。

1、满意度指标：服务对象满意度，年度指标值：

≥98%。2、产出指标：完成率，年度指标值：达标

。3、产出指标：职业病监测评估质量控制，年度
指标值：达标。4、产出指标：目标质量完成率，

年度指标值：主动检测人数不少于400人。

    中医医疗保障和能力建设
市级（区本级）

1.24 1.24

通过项目实施，贯彻落实《中医药法》等政策文件精

神。坚持中医并重，推进中医药强市建设，加强市中

医重点专科网络建设，推进疑难疾病中西医协同治
疗，提高我院中医药服务水平，推广中医药适宜技

术，完善全市中医药“简、便、验、廉”的特点和优

势，不断提升我院中医药服务能力。

1、效益指标：中医药治疗水平，年度指标值：提

高。2、效益指标：中医药服务能力，年度指标

值：提高。3、产出指标：中医特色专科项目，年
度指标值：建设2个中医特色专科项目。4、产出指

标：高水平中医重点专科建设数量，年度指标值：

建设1个高水平中医重点专科。


