
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：中国共产党广州市花都区委员会组织部 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 12,340.28 12,340.28

中国共产党广州市花都区委员会

组织部
12,340.28 12,340.28

    党代表任期制工作经费（狮

岭镇）
18.40 18.40

加强党代表大会代表与基层党员、群众的经常性、制

度性联系，充分发挥党代表联系党员群众作用,注重

实效，打造区“10号工作室”品牌，做好“10号工作

室·党群连心桥”联系服务群众活动工作，密切党群

干群关系。大力推进镇党代表年会制试点工作，把镇

党代表年会制作为发展党内民主的重大举措，提高党

组织自身的创造力、凝聚力和战斗力，推动了基层党

建工作的开展。   

1、满意度指标：群众对党代表工作室的满意度，年度指标值：满意。2

、效益指标：建立党代表工作室的作用，年度指标值：良好。3、产出

指标：党代表走访群众户数，年度指标值：＞1300人。4、产出指标：

党代表参与培训占比，年度指标值：＞50%。5、产出指标：党代会年会

制试点镇数量指标，年度指标值：＞1。

    党代表任期制工作经费（梯

面镇）
9.20 9.20

加强党代表大会代表与基层党员、群众的经常性、制

度性联系，充分发挥党代表联系党员群众作用,注重

实效，打造区“10号工作室”品牌，做好“10号工作

室·党群连心桥”联系服务群众活动工作，密切党群

干群关系。大力推进镇党代表年会制试点工作，把镇

党代表年会制作为发展党内民主的重大举措，提高党

组织自身的创造力、凝聚力和战斗力，推动了基层党

建工作的开展。   

1、产出指标：党代会年会制试点镇数量指标，年度指标值：＞1。2、

产出指标：党代表参与培训占比，年度指标值：＞50%。3、产出指标：

党代表走访群众户数，年度指标值：＞1300人。4、效益指标：建立党

代表工作室的作用，年度指标值：良好。5、满意度指标：群众对党代

表工作室的满意度，年度指标值：满意。

    党代表任期制工作经费（炭

步镇）
25.20 25.20

加强党代表大会代表与基层党员、群众的经常性、制

度性联系，充分发挥党代表联系党员群众作用,注重

实效，打造区“10号工作室”品牌，做好“10号工作

室·党群连心桥”联系服务群众活动工作，密切党群

干群关系。大力推进镇党代表年会制试点工作，把镇

党代表年会制作为发展党内民主的重大举措，提高党

组织自身的创造力、凝聚力和战斗力，推动了基层党

建工作的开展。   

1、产出指标：党代会年会制试点镇数量指标，年度指标值：＞1。2、

产出指标：党代表参与培训占比，年度指标值：＞50%。3、产出指标：

党代表走访群众户数，年度指标值：＞1300人。4、效益指标：建立党

代表工作室的作用，年度指标值：良好。5、满意度指标：群众对党代

表工作室的满意度，年度指标值：满意。

    党代表任期制工作经费（赤

坭镇）
25.60 25.60

加强党代表大会代表与基层党员、群众的经常性、制

度性联系，充分发挥党代表联系党员群众作用,注重

实效，打造区“10号工作室”品牌，做好“10号工作

室·党群连心桥”联系服务群众活动工作，密切党群

干群关系。大力推进镇党代表年会制试点工作，把镇

党代表年会制作为发展党内民主的重大举措，提高党

组织自身的创造力、凝聚力和战斗力，推动了基层党

建工作的开展。   

1、满意度指标：群众对党代表工作室的满意度，年度指标值：满意。2

、效益指标：建立党代表工作室的作用，年度指标值：良好。3、产出

指标：党代表走访群众户数，年度指标值：＞1300人。4、产出指标：

党代表参与培训占比，年度指标值：＞50%。5、产出指标：党代会年会

制试点镇数量指标，年度指标值：＞1。

    党代表任期制工作经费（花

山镇）
21.60 21.60

加强党代表大会代表与基层党员、群众的经常性、制

度性联系，充分发挥党代表联系党员群众作用,注重

实效，打造区“10号工作室”品牌，做好“10号工作

室·党群连心桥”联系服务群众活动工作，密切党群

干群关系。大力推进镇党代表年会制试点工作，把镇

党代表年会制作为发展党内民主的重大举措，提高党

组织自身的创造力、凝聚力和战斗力，推动了基层党

建工作的开展。   

1、产出指标：党代会年会制试点镇数量指标，年度指标值：＞1。2、

产出指标：党代表参与培训占比，年度指标值：＞50%。3、产出指标：

党代表走访群众户数，年度指标值：＞1300人。4、效益指标：建立党

代表工作室的作用，年度指标值：良好。5、满意度指标：群众对党代

表工作室的满意度，年度指标值：满意。



    党代表任期制工作经费（花

东镇）
40.00 40.00

加强党代表大会代表与基层党员、群众的经常性、制

度性联系，充分发挥党代表联系党员群众作用,注重

实效，打造区“10号工作室”品牌，做好“10号工作

室·党群连心桥”联系服务群众活动工作，密切党群

干群关系。大力推进镇党代表年会制试点工作，把镇

党代表年会制作为发展党内民主的重大举措，提高党

组织自身的创造力、凝聚力和战斗力，推动了基层党

建工作的开展。   

1、满意度指标：群众对党代表工作室的满意度，年度指标值：满意。2

、效益指标：建立党代表工作室的作用，年度指标值：良好。3、产出

指标：党代表走访群众户数，年度指标值：＞1300人。4、产出指标：

党代表参与培训占比，年度指标值：＞50%。5、产出指标：党代会年会

制试点镇数量指标，年度指标值：＞1。

    区级镇（街）党建工作指导

员工资补助经费（狮岭镇）
28.70 28.70

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作指导

员工资补助经费（梯面镇）
29.67 29.67

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作指导

员工资补助经费（炭步镇）
20.78 20.78

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作指导

员工资补助经费（赤坭镇）
29.75 29.75

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作指导

员工资补助经费（花山镇）
29.69 29.69

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作指导

员工资补助经费（花东镇）
36.35 36.35

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    区级村办公经费（狮岭镇） 85.00 85.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。



    区级村办公经费（梯面镇） 40.00 40.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级村办公经费（炭步镇） 135.00 135.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级村办公经费（赤坭镇） 150.00 150.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级村办公经费（花山镇） 130.00 130.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级村办公经费（花东镇） 225.00 225.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级村党员活动经费（狮岭

镇）
69.00 69.00

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    区级村党员活动经费（梯面

镇）
11.00 11.00

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    区级村党员活动经费（炭步

镇）
99.00 99.00

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    区级村党员活动经费（赤坭

镇）
106.00 106.00

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    区级村党员活动经费（花山

镇）
89.00 89.00

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。



    区级村党员活动经费（花东

镇）
156.00 156.00

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    区级村党组织服务群众经费

（狮岭镇）
85.00 85.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级村党组织服务群众经费

（梯面镇）
40.00 40.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级村党组织服务群众经费

（炭步镇）
135.00 135.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级村党组织服务群众经费

（赤坭镇）
150.00 150.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级村党组织服务群众经费

（花山镇）
130.00 130.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级村党组织服务群众经费

（花东镇）
225.00 225.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    花都区农村后备干部补贴经

费（狮岭镇）
51.00 51.00

为进一步加强我区农村基层组织建设，建立基层干部

梯次队伍，提前谋划为下一届村级组织换届储备人

才，开展我区农村后备干部培养工程。

1、产出指标：实际在岗人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    花都区农村后备干部补贴经

费（梯面镇）
24.00 24.00

为进一步加强我区农村基层组织建设，建立基层干部

梯次队伍，提前谋划为下一届村级组织换届储备人

才，开展我区农村后备干部培养工程。

1、产出指标：实际在岗人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    花都区农村后备干部补贴经

费（炭步镇）
81.00 81.00

为进一步加强我区农村基层组织建设，建立基层干部

梯次队伍，提前谋划为下一届村级组织换届储备人

才，开展我区农村后备干部培养工程。

1、产出指标：实际在岗人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    花都区农村后备干部补贴经

费（赤坭镇）
90.00 90.00

为进一步加强我区农村基层组织建设，建立基层干部

梯次队伍，提前谋划为下一届村级组织换届储备人

才，开展我区农村后备干部培养工程。

1、产出指标：实际在岗人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。



    花都区农村后备干部补贴经

费（花山镇）
78.00 78.00

为进一步加强我区农村基层组织建设，建立基层干部

梯次队伍，提前谋划为下一届村级组织换届储备人

才，开展我区农村后备干部培养工程。

1、产出指标：实际在岗人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    花都区农村后备干部补贴经

费（花东镇）
135.00 135.00

为进一步加强我区农村基层组织建设，建立基层干部

梯次队伍，提前谋划为下一届村级组织换届储备人

才，开展我区农村后备干部培养工程。

1、产出指标：实际在岗人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    基层组织建设经费（狮岭

镇）
31.00 31.00

根据省、市、区关于加强农村和城市基层组织建设的

指导精神，通过落实基层组织建设经费；城中村、乡

村振兴任务重村和后进村保障经费；基层党建示范点

建设经费；推动基层组织建设全面进步，提升基层党

组织的组织力、战斗力。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    基层组织建设经费（梯面

镇）
16.00 16.00

根据省、市、区关于加强农村和城市基层组织建设的

指导精神，通过落实基层组织建设经费；城中村、乡

村振兴任务重村和后进村保障经费；基层党建示范点

建设经费；推动基层组织建设全面进步，提升基层党

组织的组织力、战斗力。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    基层组织建设经费（炭步

镇）
28.00 28.00

根据省、市、区关于加强农村和城市基层组织建设的

指导精神，通过落实基层组织建设经费；城中村、乡

村振兴任务重村和后进村保障经费；基层党建示范点

建设经费；推动基层组织建设全面进步，提升基层党

组织的组织力、战斗力。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    基层组织建设经费（赤坭

镇）
19.00 19.00

根据省、市、区关于加强农村和城市基层组织建设的

指导精神，通过落实基层组织建设经费；城中村、乡

村振兴任务重村和后进村保障经费；基层党建示范点

建设经费；推动基层组织建设全面进步，提升基层党

组织的组织力、战斗力。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：100%。2、产

出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工

作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥

作用的期限，年度指标值：长期。

    基层组织建设经费（花山

镇）
22.00 22.00

根据省、市、区关于加强农村和城市基层组织建设的

指导精神，通过落实基层组织建设经费；城中村、乡

村振兴任务重村和后进村保障经费；基层党建示范点

建设经费；推动基层组织建设全面进步，提升基层党

组织的组织力、战斗力。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    基层组织建设经费（花东

镇）
22.00 22.00

根据省、市、区关于加强农村和城市基层组织建设的

指导精神，通过落实基层组织建设经费；城中村、乡

村振兴任务重村和后进村保障经费；基层党建示范点

建设经费；推动基层组织建设全面进步，提升基层党

组织的组织力、战斗力。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：合格。

    区级社区党员活动经费（狮

岭镇）
8.00 8.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    区级社区党员活动经费（梯

面镇）
2.00 2.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。



    区级社区党员活动经费（炭

步镇）
6.00 6.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    区级社区党员活动经费（赤

坭镇）
5.00 5.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    区级社区党员活动经费（花

山镇）
3.00 3.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    区级社区党员活动经费（花

东镇）
15.00 15.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    区级社区党组织服务群众经

费（狮岭镇）
30.00 30.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级社区党组织服务群众经

费（梯面镇）
5.00 5.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级社区党组织服务群众经

费（炭步镇）
10.00 10.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级社区党组织服务群众经

费（赤坭镇）
10.00 10.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级社区党组织服务群众经

费（花山镇）
15.00 15.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级社区党组织服务群众经

费（花东镇）
25.00 25.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。



    区级社区办公经费（狮岭

镇）
30.00 30.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级社区办公经费（梯面

镇）
5.00 5.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级社区办公经费（炭步

镇）
10.00 10.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级社区办公经费（赤坭

镇）
10.00 10.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级社区办公经费（花山

镇）
15.00 15.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级社区办公经费（花东

镇）
25.00 25.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作经费

（狮岭镇）
50.00 50.00

提高基层党组织运转经费标准，建立稳定的镇（街）

党（工）委党建工作经费保障机制，进一步加强我区

镇（街）党的建设工作，全面提高镇（街）党（工）

委的组织力，推动全面从严治党向基层延伸。    

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标： 实际镇街拨付

率，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作经费

（梯面镇）
50.00 50.00

提高基层党组织运转经费标准，建立稳定的镇（街）

党（工）委党建工作经费保障机制，进一步加强我区

镇（街）党的建设工作，全面提高镇（街）党（工）

委的组织力，推动全面从严治党向基层延伸。    

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标： 实际镇街拨付

率，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作经费

（炭步镇）
50.00 50.00

提高基层党组织运转经费标准，建立稳定的镇（街）

党（工）委党建工作经费保障机制，进一步加强我区

镇（街）党的建设工作，全面提高镇（街）党（工）

委的组织力，推动全面从严治党向基层延伸。    

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标： 实际镇街拨付

率，年度指标值：100%。



    区级镇（街）党建工作经费

（赤坭镇）
50.00 50.00

提高基层党组织运转经费标准，建立稳定的镇（街）

党（工）委党建工作经费保障机制，进一步加强我区

镇（街）党的建设工作，全面提高镇（街）党（工）

委的组织力，推动全面从严治党向基层延伸。    

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标： 实际镇街拨付

率，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作经费

（花山镇）
50.00 50.00

提高基层党组织运转经费标准，建立稳定的镇（街）

党（工）委党建工作经费保障机制，进一步加强我区

镇（街）党的建设工作，全面提高镇（街）党（工）

委的组织力，推动全面从严治党向基层延伸。    

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标： 实际镇街拨付

率，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作经费

（花东镇）
50.00 50.00

提高基层党组织运转经费标准，建立稳定的镇（街）

党（工）委党建工作经费保障机制，进一步加强我区

镇（街）党的建设工作，全面提高镇（街）党（工）

委的组织力，推动全面从严治党向基层延伸。    

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标： 实际镇街拨付

率，年度指标值：100%。

    市级村党员活动经费（花山

镇）
44.38 44.38

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    市级村党员活动经费（花东

镇）
77.65 77.65

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    市级村党员活动经费（赤坭

镇）
52.75 52.75

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    市级村党员活动经费（炭步

镇）
49.18 49.18

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    市级村党员活动经费（狮岭

镇）
34.35 34.35

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    市级村党员活动经费（梯面

镇）
5.40 5.40

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。



    市级村办公经费（花山镇） 130.00 130.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    市级村办公经费（花东镇） 225.00 225.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    市级村办公经费（赤坭镇） 150.00 150.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    市级村办公经费（炭步镇） 135.00 135.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    市级村办公经费（狮岭镇） 85.00 85.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    市级村办公经费（梯面镇） 40.00 40.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    花都区党员干部现代远程教

育工作经费（狮岭镇）
1.44 1.44

我区党员干部现代远程教育工作注重解放思想、锐意

进取，在全省率先开设党员远教电视专栏《领航花都

》栏目；拍摄制作了大量体现花都特色的党员电教

片，在全市举办的评比活动中获得优异奖项；充分利

用“花都党建”微信公众号平台，打造党建资料库；

紧抓终端站点的管理工作远程教育站点全年开机率达

到100%。

1、效益指标：宣传组织工作，党建工作。，年度指标值：更好地让党

员群众受教育，人民群众得实惠。2、效益指标：宣传党的十九大和习

近平总书记系列重要讲话精神，年度指标值：宣传党的十九大和习近平

总书记系列重要讲话精神深入人心。3、产出指标：远教站点开机率，

年度指标值：100%。4、产出指标：全区远教站点数，年度指标值：257

个。5、产出指标：电教片获奖情况，年度指标值：≥20%。6、产出指

标：电教片数量，年度指标值：6部。

    花都区党员干部现代远程教

育工作经费（梯面镇）
0.72 0.72

我区党员干部现代远程教育工作注重解放思想、锐意

进取，在全省率先开设党员远教电视专栏《领航花都

》栏目；拍摄制作了大量体现花都特色的党员电教

片，在全市举办的评比活动中获得优异奖项；充分利

用“花都党建”微信公众号平台，打造党建资料库；

紧抓终端站点的管理工作远程教育站点全年开机率达

到100%。

1、效益指标：宣传组织工作，党建工作。，年度指标值：更好地让党

员群众受教育，人民群众得实惠。2、效益指标：宣传党的十九大和习

近平总书记系列重要讲话精神，年度指标值：宣传党的十九大和习近平

总书记系列重要讲话精神深入人心。3、产出指标：远教站点开机率，

年度指标值：100%。4、产出指标：全区远教站点数，年度指标值：257

个。5、产出指标：电教片获奖情况，年度指标值：≥20%。6、产出指

标：电教片数量，年度指标值：6部。



    花都区党员干部现代远程教

育工作经费（炭步镇）
2.09 2.09

我区党员干部现代远程教育工作注重解放思想、锐意

进取，在全省率先开设党员远教电视专栏《领航花都

》栏目；拍摄制作了大量体现花都特色的党员电教

片，在全市举办的评比活动中获得优异奖项；充分利

用“花都党建”微信公众号平台，打造党建资料库；

紧抓终端站点的管理工作远程教育站点全年开机率达

到100%。

1、效益指标：宣传组织工作，党建工作。，年度指标值：更好地让党

员群众受教育，人民群众得实惠。2、效益指标：宣传党的十九大和习

近平总书记系列重要讲话精神，年度指标值：宣传党的十九大和习近平

总书记系列重要讲话精神深入人心。3、产出指标：远教站点开机率，

年度指标值：100%。4、产出指标：全区远教站点数，年度指标值：257

个。5、产出指标：电教片获奖情况，年度指标值：≥20%。6、产出指

标：电教片数量，年度指标值：6部。

    花都区党员干部现代远程教

育工作经费（赤坭镇）
2.38 2.38

我区党员干部现代远程教育工作注重解放思想、锐意

进取，在全省率先开设党员远教电视专栏《领航花都

》栏目；拍摄制作了大量体现花都特色的党员电教

片，在全市举办的评比活动中获得优异奖项；充分利

用“花都党建”微信公众号平台，打造党建资料库；

紧抓终端站点的管理工作远程教育站点全年开机率达

到100%。

1、效益指标：宣传组织工作，党建工作。，年度指标值：更好地让党

员群众受教育，人民群众得实惠。2、效益指标：宣传党的十九大和习

近平总书记系列重要讲话精神，年度指标值：宣传党的十九大和习近平

总书记系列重要讲话精神深入人心。3、产出指标：远教站点开机率，

年度指标值：100%。4、产出指标：全区远教站点数，年度指标值：257

个。5、产出指标：电教片获奖情况，年度指标值：≥20%。6、产出指

标：电教片数量，年度指标值：6部。

    花都区党员干部现代远程教

育工作经费（花山镇）
2.02 2.02

我区党员干部现代远程教育工作注重解放思想、锐意

进取，在全省率先开设党员远教电视专栏《领航花都

》栏目；拍摄制作了大量体现花都特色的党员电教

片，在全市举办的评比活动中获得优异奖项；充分利

用“花都党建”微信公众号平台，打造党建资料库；

紧抓终端站点的管理工作远程教育站点全年开机率达

到100%。

1、效益指标：宣传组织工作，党建工作。，年度指标值：更好地让党

员群众受教育，人民群众得实惠。2、效益指标：宣传党的十九大和习

近平总书记系列重要讲话精神，年度指标值：宣传党的十九大和习近平

总书记系列重要讲话精神深入人心。3、产出指标：远教站点开机率，

年度指标值：100%。4、产出指标：全区远教站点数，年度指标值：257

个。5、产出指标：电教片获奖情况，年度指标值：≥20%。6、产出指

标：电教片数量，年度指标值：6部。

    花都区党员干部现代远程教

育工作经费（花东镇）
4.03 4.03

我区党员干部现代远程教育工作注重解放思想、锐意

进取，在全省率先开设党员远教电视专栏《领航花都

》栏目；拍摄制作了大量体现花都特色的党员电教

片，在全市举办的评比活动中获得优异奖项；充分利

用“花都党建”微信公众号平台，打造党建资料库；

紧抓终端站点的管理工作远程教育站点全年开机率达

到100%。

1、效益指标：宣传组织工作，党建工作。，年度指标值：更好地让党

员群众受教育，人民群众得实惠。2、效益指标：宣传党的十九大和习

近平总书记系列重要讲话精神，年度指标值：宣传党的十九大和习近平

总书记系列重要讲话精神深入人心。3、产出指标：远教站点开机率，

年度指标值：100%。4、产出指标：全区远教站点数，年度指标值：257

个。5、产出指标：电教片获奖情况，年度指标值：≥20%。6、产出指

标：电教片数量，年度指标值：6部。

    社区党务工作人员补贴（花

山镇）
1.00 1.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：实际在岗人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    社区党务工作人员补贴（花

东镇）
1.00 1.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：实际在岗人数拨

付率，年度指标值：100%。

    社区党务工作人员补贴（赤

坭镇）
2.00 2.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：实际在岗人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。



    社区党务工作人员补贴（炭

步镇）
1.00 1.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：实际在岗人数拨

付率，年度指标值：100%。

    社区党务工作人员补贴（狮

岭镇）
2.00 2.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：实际在岗人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    区级两新组织党员活动经费

（花山镇）
10.96 10.96

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、满意度指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。2、

效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。3、产出

指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。4、产出指

标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

    区级两新组织党员活动经费

（狮岭镇）
17.36 17.36

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、产出指标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

2、产出指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。3、效

益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。4、满意度

指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。

    区级两新组织党员活动经费

（梯面镇）
1.36 1.36

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、产出指标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

2、产出指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。3、效

益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。4、满意度

指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。

    区级两新组织党员活动经费

（炭步镇）
7.96 7.96

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、产出指标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

2、产出指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。3、效

益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。4、满意度

指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。

    区级两新组织党员活动经费

（赤坭镇）
2.60 2.60

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、产出指标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

2、产出指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。3、效

益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。4、满意度

指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。

    区级两新组织党员活动经费

（花东镇）
8.28 8.28

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、产出指标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

2、产出指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。3、效

益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。4、满意度

指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。



    区级两新组织党务工作者补

贴（花山镇）
39.60 39.60

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、产出指标：发放兼职书记补贴占比率，年度指标值：≥100%。2、满

意度指标：党员、群众对兼职书记的满意度，年度指标值：满意。3、

效益指标：两新组织党组织兼职书记工作水平，年度指标值：合格。4

、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。

    区级两新组织党务工作者补

贴（狮岭镇）
87.60 87.60

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、效

益指标：两新组织党组织兼职书记工作水平，年度指标值：合格。3、

满意度指标：党员、群众对兼职书记的满意度，年度指标值：满意。4

、产出指标：发放兼职书记补贴占比率，年度指标值：≥100%。

    区级两新组织党务工作者补

贴（炭步镇）
28.80 28.80

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、效

益指标：两新组织党组织兼职书记工作水平，年度指标值：合格。3、

满意度指标：党员、群众对兼职书记的满意度，年度指标值：满意。4

、产出指标：发放兼职书记补贴占比率，年度指标值：≥100%。

    区级两新组织党务工作者补

贴（赤坭镇）
13.20 13.20

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、效

益指标：两新组织党组织兼职书记工作水平，年度指标值：合格。3、

满意度指标：党员、群众对兼职书记的满意度，年度指标值：满意。4

、产出指标：发放兼职书记补贴占比率，年度指标值：≥100%。

    区级两新组织党务工作者补

贴（花东镇）
43.20 43.20

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、效

益指标：两新组织党组织兼职书记工作水平，年度指标值：合格。3、

满意度指标：党员、群众对兼职书记的满意度，年度指标值：满意。4

、产出指标：发放兼职书记补贴占比率，年度指标值：≥100%。

    区级两新组织党务工作者补

贴（梯面镇）
9.60 9.60

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、效

益指标：两新组织党组织兼职书记工作水平，年度指标值：合格。3、

满意度指标：党员、群众对兼职书记的满意度，年度指标值：满意。4

、产出指标：发放兼职书记补贴占比率，年度指标值：≥100%。

    区级新建两新党组织启动经

费（花山镇）
1.20 1.20

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：新建两新组织党组织建设运行指标，年度指标值：合格

。2、产出指标：两新组织党组织增长率，年度指标值：≥10%。3、产

出指标：新建两新组织党组织数量，年度指标值：≥50个。4、效益指

标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。

    区级新建两新党组织启动经

费（狮岭镇）
1.20 1.20

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、产

出指标：新建两新组织党组织数量，年度指标值：≥50个。3、产出指

标：两新组织党组织增长率，年度指标值：≥10%。4、效益指标：新建

两新组织党组织建设运行指标，年度指标值：合格。

    区级新建两新党组织启动经

费（炭步镇）
1.20 1.20

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、产

出指标：新建两新组织党组织数量，年度指标值：≥50个。3、产出指

标：两新组织党组织增长率，年度指标值：≥10%。4、效益指标：新建

两新组织党组织建设运行指标，年度指标值：合格。



    区级新建两新党组织启动经

费（赤坭镇）
0.30 0.30

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、产

出指标：新建两新组织党组织数量，年度指标值：≥50个。3、产出指

标：两新组织党组织增长率，年度指标值：≥10%。4、效益指标：新建

两新组织党组织建设运行指标，年度指标值：合格。

    区级新建两新党组织启动经

费（花东镇）
1.20 1.20

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、产

出指标：新建两新组织党组织数量，年度指标值：≥50个。3、产出指

标：两新组织党组织增长率，年度指标值：≥10%。4、效益指标：新建

两新组织党组织建设运行指标，年度指标值：合格。

    区级新建两新党组织启动经

费（梯面镇）
0.30 0.30

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、效益指标：新建两新组织党组织建设运行指标，年度指标值：合格

。2、产出指标：两新组织党组织增长率，年度指标值：≥10%。3、产

出指标：新建两新组织党组织数量，年度指标值：≥50个。4、效益指

标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。

    市级村党组织服务群众经费

（花山镇）
130.00 130.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：经费是否按照实

际村数拨付，年度指标值：是。

    市级村党组织服务群众经费

（花东镇）
225.00 225.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    市级村党组织服务群众经费

（赤坭镇）
150.00 150.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：经费是否按照实

际村数拨付，年度指标值：是。

    市级村党组织服务群众经费

（炭步镇）
135.00 135.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    市级村党组织服务群众经费

（狮岭镇）
85.00 85.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：经费是否按照实

际村数拨付，年度指标值：是。

    市级村党组织服务群众经费

（梯面镇）
40.00 40.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。



    市级社区党员活动经费（花

山镇）
1.28 1.28

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    市级社区党员活动经费（花

东镇）
7.45 7.45

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    市级社区党员活动经费（赤

坭镇）
1.73 1.73

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    市级社区党员活动经费（炭

步镇）
2.70 2.70

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    市级社区党员活动经费（狮

岭镇）
3.88 3.88

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    市级社区党员活动经费（梯

面镇）
0.63 0.63

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    市级社区党组织服务群众经

费（花山镇）
15.00 15.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区党组织服务群众经

费（狮岭镇）
30.00 30.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区党组织服务群众经

费（梯面镇）
5.00 5.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。



    市级社区党组织服务群众经

费（炭步镇）
10.00 10.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区党组织服务群众经

费（赤坭镇）
10.00 10.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区党组织服务群众经

费（花东镇）
25.00 25.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区办公经费（花山

镇）
15.00 15.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区办公经费（狮岭

镇）
30.00 30.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区办公经费（梯面

镇）
5.00 5.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区办公经费（炭步

镇）
10.00 10.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区办公经费（赤坭

镇）
10.00 10.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区办公经费（花东

镇）
25.00 25.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。



    市级两新组织党员活动经费

（花山镇）
10.96 10.96

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、满意度指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。2、

效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。3、产出

指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。4、产出指

标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

    市级两新组织党员活动经费

（狮岭镇）
17.36 17.36

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、满意度指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。2、

效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。3、产出

指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。4、产出指

标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

    市级两新组织党员活动经费

（梯面镇）
1.36 1.36

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、满意度指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。2、

效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。3、产出

指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。4、产出指

标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

    市级两新组织党员活动经费

（炭步镇）
7.96 7.96

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、满意度指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。2、

效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。3、产出

指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。4、产出指

标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

    市级两新组织党员活动经费

（赤坭镇）
2.60 2.60

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、满意度指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。2、

效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。3、产出

指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。4、产出指

标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

    市级两新组织党员活动经费

（花东镇）
8.28 8.28

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进“两新”党组织战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用的充分发挥。

1、满意度指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。2、

效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。3、产出

指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。4、产出指

标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

    市级镇(街)党建工作指导员

工资补助经费（花山镇）
9.79 9.79

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    市级镇(街)党建工作指导员

工资补助经费（狮岭镇）
9.79 9.79

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    市级镇(街)党建工作指导员

工资补助经费（梯面镇）
9.79 9.79

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。



    市级镇(街)党建工作指导员

工资补助经费（炭步镇）
7.34 7.34

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    市级镇(街)党建工作指导员

工资补助经费（赤坭镇）
9.79 9.79

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    市级镇(街)党建工作指导员

工资补助经费（花东镇）
12.24 12.24

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    人才工作经费 35.00 35.00

认真履行抓战略、抓政策、抓项目、抓协调、抓保障

、抓安全职责，大力实施“智汇花都”聚才行动，优

化提升人才规划、人才项目、人才政策、人才环境、

产才平台等，推动人才工作扬优势、补短板、强弱项

、兜底线，加快打造粤港澳大湾区北部人才枢纽。

1、产出指标：组织开展人才工作课题研究，年度指标值：≧2。2、产

出指标：组织开展高层次人才慰问，年度指标值：≧1。3、产出指标：

举办（参加）人才活动，年度指标值：≧2。4、产出指标：开展外出调

研次数，年度指标值：≧1。5、满意度指标：服务人才对象满意程度，

年度指标值：≥90%。

    干部培训经费 159.00 159.00

1、选派我区领导干部参加上级组织的专题培训班，

借助高层次的培训平台和教学资源，进一步加强我区

领导干部队伍的知识水平和综合素质；2、组织和引

导全区处级领导干部深入开展党的二十大精神学习，

准确把握党的二十大精神的思想精髓、核心要义，切

实把思想和行动统一到党的二十大精神上来。通过开

展政治理论、领导力提升、社会治理能力等方面的任

职培训和素质提升培训，围绕增强“八种本领”和新

知识新技能，帮助干部弥补知识弱项、能力短板、经

验盲区，提高我区处级和科级以下干部适应新时代、

实现新目标、落实新部署的能力素质，为我区社会经

济全面发展提供有力人才支撑和保障。3、通过协助

开展政治理论教育、产业转型升级、实用知识技能等

方面内容的学习培训，帮助贵州省关岭县、普定县干

部进一步提高履职能力和综合素质。     

1、满意度指标：参加培训学员满意度，年度指标值：≧80%。2、产出

指标：参加培训人次数完成率，年度指标值：≧80%。3、产出指标：开

展“人民学习”在线教育期数，年度指标值：≧ 12期。4、产出指标：

举办各类培训班期数，年度指标值：≧  5期。

    公务员业务经费 2.00 2.00

通过扎实有效的干部考察，为领导选人用人提供决策

参考，推动建设高素质专业化干部队伍，做好公务员

信息采集和统计工作。

1、满意度指标：“一报告两评议”满意度，年度指标值：≥80%。2、

产出指标：招录、调任、选调公务人员人数，年度指标值：≥20人。3

、产出指标：选任干部的学历结构，年度指标值：大专以上学历学位≥

90%。

    组工信息工作 0.50 0.50

建立完善全区组工信息工作机制，打造全覆盖的组工

信息员网络，办好《花都组工信息》内刊，巩固优化

提升组工信息、组工宣传和调查研究工作。

1、产出指标：提升全区组工信息工作质量，年度指标值：效果明显。2

、产出指标：参训组工信息员覆盖率，年度指标值：≥80%。3、产出指

标：组织工作专题调研成果，年度指标值：≥1篇。4、产出指标：开展

组织工作专题调研，年度指标值：≥1次。5、产出指标：开展信息员培

训，年度指标值：≥1期。



    涉密设备信创替代（国产

化）项目
1.03 1.03

根据保密工作要求，通过投入资金购置更换涉密办公

设备和网络设备，保障组工网络安全，防止组工信息

泄密。

1、产出指标：涉密设备国产化比率，年度指标值：≥100%。2、产出指

标：购置涉密设备数量，年度指标值：≥10台。

    市级村党员活动经费 230.20 230.20

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    市级村办公经费 175.00 175.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、效益指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。2、效益

指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：经费是否按照实

际村数拨付，年度指标值：是。

    市级街道党组织工作经费 200.00 200.00

提高基层党组织运转经费标准，建立稳定的镇（街）

党（工）委党建工作经费保障机制，进一步加强我区

镇（街）党的建设工作，全面提高镇（街）党（工）

委的组织力，推动全面从严治党向基层延伸。    

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标： 实际镇街拨付

率，年度指标值：100%。

    区管干部体检经费 99.84 99.84

根据工作要求，开展干部体检工作，经费严格按照财

经制度管理，专款专用。通过体检关注干部健康，动

态掌握干部情况

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：收集干部身体状况信息，撰写干部体检总体情况报告，年度指标

值：完成。3、产出指标：实际参与体检区管干部占比，年度指标值：

≥80%。4、产出指标：分发干部体检报告发放完成率，年度指标值：

100%。

    干部工作专项经费 54.22 54.22

对干部进行日常考察、考核、监督管理，保障干部工

作顺利进行；对患病休养、住院治疗或去世的区管干

部开展探望和慰问活动，让患病干部感受到党组织的

关心和关怀，体现区委对干部的关心与爱护，提高党

组织凝聚力。根据对口帮扶工作要求，互派干部交流

锻炼。

1、产出指标：补助、津补贴等经费拨付率，年度指标值：≥90%。2、

产出指标：领导干部个人有关事项报告一致率，年度指标值：≥95%。3

、产出指标：来区交流干部数量，年度指标值：≤18人。4、效益指

标：开展领导干部监督对提高干部群体综合能力的效果，年度指标值：

良好。5、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。

    编外人员聘用经费 8.60 8.60

通过发放雇员工资福利 ，保障雇员正常工作，发挥

雇员作为编制外人员的补充作用，合理配置人力分

配，更好完成单位内部工作。

1、产出指标：雇员人数，年度指标值：≥1人。2、产出指标：雇员考

核情况，年度指标值：称职率≥100%。

    购置经费 0.50 0.50
按照保密工作要求，购置档案室专用档案涉密扫描仪

1台，保障档案扫描信息安全，不产生泄露风险。

1、效益指标：为机关运行提供充分保障，年度指标值：长期安全保障

。2、满意度指标：使用人员满意度情况，年度指标值：满意。3、产出

指标：涉密设备安全等级，年度指标值：良好。4、产出指标：购置涉

密设备数量，年度指标值：1台。

    涉密设备信息化运维服务费

费
1.00 1.00

根据保密工作的要求，每年需对涉密设备维护服务、

设备安装调试、软件安装调试及故障处置、设备巡检

服务等，从而保障涉密组工网信息安全。

1、效益指标：为机关运行提供充分保障，年度指标值：长期安全保障

。2、满意度指标：使用人员满意度情况，年度指标值：满意。3、产出

指标：涉密设备安全等级，年度指标值：良好。4、产出指标：运维服

务的次数，年度指标值：≥5次。



    区级村办公经费 175.00 175.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：经费是否按照实

际村数拨付，年度指标值：是。

    区级村党员活动经费 270.00 270.00

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：实际党员人数拨

付率，年度指标值：100%。

    区级村党组织服务群众经费 175.00 175.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：经费是否按照实

际村数拨付，年度指标值：是。

    社区党务工作人员补贴 38.00 38.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：实际在岗人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    花都区农村后备干部补贴经

费
105.00 105.00

为进一步加强我区农村基层组织建设，建立基层干部

梯次队伍，提前谋划为下一届村级组织换届储备人

才，开展我区农村后备干部培养工程。   

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：实际在岗人数拨

付率，年度指标值：100%。

    基层组织建设经费 101.00 101.00

根据省、市、区关于加强农村和城市基层组织建设的

指导精神，通过落实基层组织建设经费；城中村、乡

村振兴任务重村和后进村保障经费；基层党建示范点

建设经费；推动基层组织建设全面进步，提升基层党

组织的组织力、战斗力。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    区级社区党员活动经费 356.00 356.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。3、效益指

标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、产出指标：经

费是否按时拨付，年度指标值：是。

    区级社区党组织服务群众经

费
270.00 270.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：实际社区拨付率，年度指标值：100%。2、产出指标：经

费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保障进一

步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用的期

限，年度指标值：长期。



    区级社区办公经费 270.00 270.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    区级镇（街）党建工作经费 200.00 200.00

提高基层党组织运转经费标准，建立稳定的镇（街）

党（工）委党建工作经费保障机制，进一步加强我区

镇（街）党的建设工作，全面提高镇（街）党（工）

委的组织力，推动全面从严治党向基层延伸。    

1、产出指标： 实际镇街拨付率，年度指标值：100%。2、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保障进

一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用的期

限，年度指标值：长期。

    区级两新组织党务工作者补

贴
548.98 548.98

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进两新组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用

的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、效

益指标：两新组织党组织兼职书记工作水平，年度指标值：合格。3、

满意度指标：党员、群众对兼职书记的满意度，年度指标值：满意。4

、产出指标：发放兼职书记补贴占比率，年度指标值：≥100%。5、产

出指标：两新党建指导员培训次数，年度指标值：≥1。6、产出指标：

两新组织党建工作指导员考核情况，年度指标值：≥80%。

    区级两新组织区域党委工作

经费
60.00 60.00

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进两新组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用

的充分发挥。

1、产出指标：行业党委和新兴领域区域党委活动次数，年度指标值：

≥5次。2、产出指标：行业党委和新兴领域区域党委数量，年度指标

值：≥11个。3、满意度指标：对主管党建业务的党委工作的满意度，

年度指标值：满意。4、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度

指标值：合格。

    区级新建两新党组织启动经

费
15.60 15.60

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进两新组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用

的充分发挥。

1、效益指标：新建两新组织党组织建设运行指标，年度指标值：合格

。2、产出指标：两新组织党组织增长率，年度指标值：≥10%。3、产

出指标：新建两新组织党组织数量，年度指标值：≥50个。4、效益指

标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。

    党代表任期制工作经费 85.40 85.40

加强党代表大会代表与基层党员、群众的经常性、制

度性联系，充分发挥党代表联系党员群众作用,注重

实效，打造区“10号工作室”品牌，做好“10号工作

室·党群连心桥”联系服务群众活动工作，密切党群

干群关系。大力推进镇党代表年会制试点工作，把镇

党代表年会制作为发展党内民主的重大举措，提高党

组织自身的创造力、凝聚力和战斗力，推动了基层党

建工作的开展。   

1、产出指标：党代会年会制试点镇数量指标，年度指标值：＞1。2、

产出指标：党代表参与培训占比，年度指标值：＞50%。3、产出指标：

党代表走访群众户数，年度指标值：＞1300人。4、效益指标：建立党

代表工作室的作用，年度指标值：良好。5、满意度指标：群众对党代

表工作室的满意度，年度指标值：满意。

    区级两新组织党员活动经费 124.08 124.08

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进两新组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用

的充分发挥。

1、产出指标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

2、产出指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。3、效

益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。4、满意度

指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。

    区级镇（街）党建工作指导

员工资补助经费
845.68 845.68

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、产出

指标：指标下达时效性，年度指标值：100%。3、产出指标：发放党建

指导员人数，年度指标值：≥46人。4、产出指标：发放社区组织员人

数，年度指标值：≥68人。5、产出指标：基层党建工作人员考核情

况，年度指标值：称职≥95%。6、效益指标：基层党建工作队伍建设水

平，年度指标值：合格。



    花都区党员干部现代远程教

育工作经费
57.69 57.69

我区党员干部现代远程教育工作注重解放思想、锐意

进取，在全省率先开设党员远教电视专栏《领航花都

》栏目；拍摄制作了大量体现花都特色的党员电教

片，在全市举办的评比活动中获得优异奖项；充分利

用“花都党建”微信公众号平台，打造党建资料库；

紧抓终端站点的管理工作远程教育站点全年开机率达

到100%。

1、效益指标：宣传组织工作，党建工作。，年度指标值：更好地让党

员群众受教育，人民群众得实惠。2、效益指标：宣传党的十九大和习

近平总书记系列重要讲话精神，年度指标值：宣传党的十九大和习近平

总书记系列重要讲话精神深入人心。。3、产出指标：远教站点开机

率，年度指标值：100%。4、产出指标：全区远教站点数，年度指标

值：257个。5、产出指标：电教片获奖情况，年度指标值：≥20%。6、

产出指标：电教片数量，年度指标值：6部。

    市级村党组织服务群众经费 175.00 175.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    村两委正职政府奖励津贴 6.00 6.00

根据上级批复的“两委”正职奖励人员名单，按时拨

付省级2022年村“两委”正职政府奖励津贴，奖励符

合资质且有对村党建工作有贡献的工作者，从而进一

步支持实施基层党组织建设。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：经费是否按照实

际人数实际月份拨付，年度指标值：100%。

    市级社区党员活动经费 220.41 220.41

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建

工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发

挥作用的期限，年度指标值：长期。

    市级社区党组织服务群众经

费
270.00 270.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区办公经费 270.00 270.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。

    市级两新组织区域党委工作

经费
10.00 10.00

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进两新组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用

的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、产

出指标：行业党委和新兴领域区域党委数量，年度指标值：≥11。3、

产出指标：行业党委和新兴领域区域党委活动次数，年度指标值：≥5

。

    市级两新组织党务工作者补

贴
4.90 4.90

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进两新组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用

的充分发挥。

1、效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。2、效

益指标：两新组织党组织兼职书记工作水平，年度指标值：合格。3、

满意度指标：党员、群众对兼职书记的满意度，年度指标值：满意。4

、产出指标：发放兼职书记补贴占比率，年度指标值：≥100%。



    市级两新组织党员活动经费 116.58 116.58

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进两新组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用

的充分发挥。

1、满意度指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。2、

效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。3、产出

指标：两新组织党组织党员数，年度指标值：≥3302人。4、产出指

标：两新组织党组织党员活动次数，年度指标值：≥100次。

    市级镇(街)党建工作指导员

工资补助经费
39.25 39.25

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、效益指标：基层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。2、产

出指标：基层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、产

出指标：发放社区组织员人数，年度指标值：≥68人。4、产出指标：

发放党建指导员人数，年度指标值：≥46人。5、产出指标：指标下达

时效性，年度指标值：100%。

    2022年度村“两委”正职政

府奖励津贴（区本级）
0.90 0.90

根据上级批复的“两委”正职奖励人员名单，按时拨

付省级2022年村“两委”正职政府奖励津贴，奖励符

合资质且有对村党建工作有贡献的工作者，从而进一

步支持实施基层党组织建设。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：经费是否按照实

际人数实际月份拨付，年度指标值：100%。

    2022年度选调生到村任职工

作中央财政补助资金（区本级）
10.83 10.83

引导和鼓励选调生在宣传落实政策、促进经济发展、

联系服务群众、推广科技文化、参与村务管理、加强

基层组织等方面认真履职，激励选调生担当作为。

1、满意度指标：到村选调生满意度，年度指标值：总体满意。2、效益

指标：选调生在村履职情况，年度指标值：有效履职。3、产出指标：

经费下达保障效率，年度指标值：100%。4、产出指标：补助标准，年

度指标值：6000元/人。5、产出指标：选调生补助人数，年度指标值：

按实际到村人数补助。

    村（社区）“两委”正职政

府奖励津贴（区本级）
3.90 3.90

根据上级批复的“两委”正职奖励人员名单，按时拨

付省级2022年村“两委”正职政府奖励津贴，奖励符

合资质且有对村党建工作有贡献的工作者，从而进一

步支持实施基层党组织建设。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：经费是否按照实

际人数实际月份拨付，年度指标值：100%。



    市级“两新”组织党建工作

经费（区本级）
86.45 86.45

加大财政对两新组织党建的投入力度，用于加强和改

进我区两新组织党建工作，建立稳定的两新组织党建

工作经费保障机制，推动两新组织党建工作顺利开

展，促进两新组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用

的充分发挥。

1、产出指标：实际发放人数/应发放人数，年度指标值：≥100%。2、

效益指标：两新组织党建工作水平指标，年度指标值：合格。3、满意

度指标：两新组织党组织党员满意度，年度指标值：满意。

    市级村办公经费（区本级） 4.00 4.00

通过向各行政村投入村办公经费，保障村级党组织运

行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一步巩固提升

基层党组织领导核心地位，确保基层党组织建设有较

大幅度提升。

1、产出指标：经费是否按照实际村数拨付，年度指标值：是。2、产出

指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作

保障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作

用的期限，年度指标值：长期。

    市级村党员活动经费（区本

级）
145.10 145.10

通过向各行政村投入村党员活动经费，促进村级党组

织运行顺畅，进一步巩固提升基层党组织领导核心地

位，确保基层党组织建设有进一步提升。

1、产出指标：实际党员人数拨付率，年度指标值：100%。2、产出指

标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保

障进一步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用

的期限，年度指标值：长期。

    市级村党组织服务群众工作

经费（区本级）
4.00 4.00

通过向各行政村投入村党组织服务群众经费，保障村

级党组织运行顺畅，由村党组织直接管理使用，进一

步巩固提升基层党组织领导核心地位，确保基层党组

织建设有较大幅度提升。

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：经费是否按照实

际村数拨付，年度指标值：是。

    市级街（镇）党建工作指导

员工资补助经费（区本级）
9.79 9.79

严格落实基层党务工作人员报酬待遇，用于发放党建

工作指导员工资款、五险一金费用及工作补贴等。加

大财政对基层党建的投入力度，选优配强党务工作力

量，推进城市基层党建工作队伍专职化建设。

1、产出指标：指标下达时效性，年度指标值：100%。2、产出指标：基

层党建工作人员考核情况，年度指标值：称职≥95%。3、效益指标：基

层党建工作队伍建设水平，年度指标值：合格。

    市级街道党组织工作经费

（区本级）
95.00 95.00

提高基层党组织运转经费标准，建立稳定的镇（街）

党（工）委党建工作经费保障机制，进一步加强我区

镇（街）党的建设工作，全面提高镇（街）党（工）

委的组织力，推动全面从严治党向基层延伸。    

1、产出指标：经费是否按时拨付，年度指标值：是。2、效益指标：党

建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、效益指标：项目持续

发挥作用的期限，年度指标值：长期。4、产出指标： 实际镇街拨付

率，年度指标值：100%。

    市级社区党员活动工作经费

（区本级）
260.20 260.20

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：经费是否按照实际党员人数拨付，年度指标值：是。2、

效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。3、效益指

标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。4、产出指标：经

费是否按时拨付，年度指标值：是。

    市级社区党组织服务群众专

项工作经费（区本级）
16.50 16.50

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、效益指标：项目持续发挥作用的期限，年度指标值：长期。2、效益

指标：党建工作保障进一步强化，年度指标值：合格。3、产出指标：

经费是否按时拨付，年度指标值：是。4、产出指标：实际社区拨付

率，年度指标值：100%。



    市级社区党组织工作经费

（区本级）
22.00 22.00

加大财政对社区党建的投入力度，用于加强和改进我

区社区党建工作，建立稳定的社区党建工作经费保障

机制，使党的基层组织设置更为科学，组织体系更为

完善，组织覆盖更为广泛，促进我区城市基层党建战

斗力进一步增强。 

1、产出指标：实际社区拨付率，年度指标值：100%。2、产出指标：经

费是否按时拨付，年度指标值：是。3、效益指标：党建工作保障进一

步强化，年度指标值：合格。4、效益指标：项目持续发挥作用的期

限，年度指标值：长期。


