
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 广州市花都区人民政府新雅街道办事处

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 3,596.81 财政拨款 14,014.31

项目支出 10,417.50 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 14,014.31

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

（一）全面落实民政政策，着力加强民生建设，做好各项民政工作，提升民众幸福感；扎实推进惠民工程，提升基层治理水平。

（二）坚持创新驱动，推进全面从严治党纵深发展，狠抓党风廉政建设；优化现代化产业体系，重点抓好招商引资工作。
（三）严格落实防控措施，全力推进疫情防控；加大宣传力度，加强群众法治、安全等意识；解决就业问题，助力企业生产发展。

（四）坚持城乡融合发展，提升群众生活品质；提升城市管理水平，打造共建共治共享格局。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

坚持“以民为本、为民

服务、为民解困”，稳
定民生保障，促进和谐

发展。

加强妇委会自身建设,提升为妇女、儿童服务的综合素质；
每月做好民政各类人员补贴的发放，做好春节、中秋等重
大节日的各类人员慰问工作；强化最新计生政策法规的宣

传，进一步加强计划生育协会建设；维护广大残疾人合法

权益，全面提升残疾人事业科学管理和残疾人精准服务水
平；结合全国村居示范型退役军人服务站创建标准，扎实
推进全国五星级村居退役军人服务站星级示范创建工作；

落实征兵任务，组建民兵应急队伍；扶贫助困，关爱困境

青少年；落实便民计划，为老人、学生提供便利。

4,291.50

开展有关民生宣传、讲座活动（25场以上）；发放
活动宣传用品（500份以上）；每月按时发放民政

各类人员补贴；对困难群众、困难退役军人和重点
优抚对象进行节日走访慰问;做好残疾人办证，康

复资助，教育补助，数据更新等工作；保障敬老院
日常运作，提供护理床位（使用率达80%以上）。

加强基层组织建设，坚

持党引领，优化产业布
局，激活经济发展新动
能。

坚持组织代表学习，开展人大代表视察工作；开展形式多
样的团建活动及志愿服务工作，着力增强新雅街基层团组

织的吸引力、凝聚力和战斗力；从严从实强化自身建设，
不断推动党风政风和反腐败工作向纵深发展；规范12345政

府热线工作流程，做实受理交办督办，强化工单办理；落
实各项接访制度，多方位协调化解群众信访诉求，提高及

时受理率、按时办结率和群众满意率坚持常态化开展暖企
活动，了解企业困难，指导并帮助企业解决问题；做好本

部门规上工业、批发零售业年报定报培训，升规纳统审核
和劳动力调查的常规工作。

711.00

开展有关党风廉政主题警示教育活动（2次以
上）；引导青年，开展青年志愿服务活动、主题活

动（5次以上）;对信访信息及时、按时办结；对
12345政府热线实现回转率90%以上;规范村（居）

便民服务站的运作管理，整合服务资源，完善服务
功能；开展规上工业、建筑业、房地产业定报培

训，完成升规纳统审核工作。



年度重点工作任务

抓好常态化疫情防控工

作，加强法治和安全意
识，深入推进稳就业、

稳企业发展。

机场周边村（居）开展疫情防控核酸检测工作，保障群众

安全；保障辖区内疫苗接种点正常运行；开展法治宣传活
动，提高群众法治意识；加强打击侵犯知识产权和制售假

冒伪劣商品、反走私、打击传销等宣传力度，增强社会共
管共治意识；落实安全生产执法计划，完成安全生产专项

治理行动目标任务；开展毒品预防教育、吸毒人员管控帮
扶工作，提高社戒社康就业安置率；举办就业招聘会，缓

解企业招工难问题。

1,232.00

对机场周边村（居）、重点行业、企业和从业人员

开展全员疫情防控核酸检测工作（2次以上）；开
展打假、打传、打私和食品安全宣传活动（8次以

上）；印制打假、打传、打私和食品安全宣传资料
（500份以上）；举办线上或线下就业招聘会（2场

以上）；对戒毒康复人员进行就业安置（安置率
90%以上）。

全面推进产业升级，推
进乡村振兴、城乡融合

发展，打造优质生态环
境

深化市容专项整治行动坚持巡查守点，实现整改与处罚相
结合；做好农产品质量安全监督，推进农村人居环境整

治；强化“慧眼”视频建设； 围绕 “干净、整洁、平安
、有序”工作目标及推进我街人居环境整治相关工作，坚

持巡查守点，整治常态化，整改与处罚相结合；为进一步
加强我区农村住宅审批及建设管理、通过网络化信息化方

式提升业主行使表决权的便利程度，维护业主权利。

4,183.00

派发农产品、水环境宣传资料（300份以上）；进
行农产品质量安全样品检查（样品检测合格率95%

以上）；加快推进各村（居）“慧眼”视频补点建
设、维护和联网工作（补点率达到90%以上；有诉

必应、及时处理、妥善处理群众投诉，切实维护群
众环境权益，年度办结率达到90%以上；有效遏制

车辆抛撒、车辆带泥上路及无证运输等违规行为。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

人居环境整治完成率
全街11条行政村达到省定干
净整洁村标准，完成率90%以

上。

全街11条行政村达到

省定干净整洁村标
准，完成率90%以上
。

禁毒“六进”活动场数
全面举办禁毒“六进”活动场

次，40场以上。

全面举办禁毒“六进

”活动场次，40场以
上。

质量指标 拆违工程验收率
拆违工程竣工验收合格率
100%。

拆违工程竣工验收合
格率100%。

时效指标 补贴发放及时性 及时发放补贴。 及时发放补贴。

效益指标

社会效益指标

重伤3人以上（含3人）一般工

矿商贸事故
发生事故0次。 发生事故0次。

村干部工资补贴发放情况

按时发放村干部工作补贴，保

障村干部的稳定性和积极性，
促进村干部可以用心地为村民
办实事。

按时发放村干部工作

补贴，保障村干部的
稳定性和积极性，促

进村干部可以用心地
为村民办实事。

生态效益指标 水域保洁情况
加强水环境整治工作力度，力
争消除劣V类水体。

加强水环境整治工作

力度，力争消除劣V
类水体。

服务对象满意度指标 综治维稳满意度
群众对综治维稳工作满意度达
90%以上。

群众对综治维稳工作
满意度达90%以上。


