
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中共广州市花都区委员会老干部局

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 872.52 财政拨款 1,468.51

项目支出 595.99 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 1,468.51

其他事业发展性支出 0.00
拟用于对下转移支付资
金

0.00

总体绩效目标

1.认真落实好离退休干部的政治待遇、生活待遇，充分体现党和政府对他们的关怀和照顾。                              

2.做好区老干部活动场所及老年干部大学的管理工作，推进老年干部教育高质量发展，丰富老干部的精神文化生活。        

3.坚持用心用情、分级分类服务好老干部，提升老干部幸福感及满意度。                                              

4.区关工委组织“五老”宣讲团深入学校进行宣讲，使广大青少年树牢爱党、爱国的信念。

年度重点工作
任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

落实好离退休干部的政
治待遇、生活待遇。

1.发放代管企业离休干部离休

费及补贴；2.帮扶困难离退休
干部；3.对已故企业离休干部

困难遗孀进行补助。

99.17

让代管企业离休干部安享晚年、帮助困

难离退休干部解决实际困难、让困难遗

孀有了基本的养老保障。

管好老干部活动阵地，
丰富老同志的精神文化

生活。

推进老年干部教育高质量发
展，持续开展银龄文化节各项

活动。

75.80
让老干部们能够享受丰富的学习和活动

资源，丰富他们晚年精神文化生活。

坚持用心用情、分级分

类服务好老干部。

1.做好走访慰问工作；2.组织

老领导召开座谈会；3.组织老

领导视察活动；4.离休干部一

人一策精准服务。

273.22
给老干部们带来了区委、区政府的关怀

和问候，提升老干部幸福感。

做好关心下一代工作。

1.成立“五老”宣讲团深入学

校进行宣讲；2.组织爱国主义

、禁毒等教育活动。

63.69 使广大青少年树牢爱党、爱国的信念。

其他需完成的

任务（可选
填）

绩效  
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

走访慰问老干部人次
大于或等于2100人

次

大于或等于2100人

次

关工委聘讲师为青少年

讲课次数
大于或等于2次 大于或等于2次

发放困难补助户数 大于或等于17户 大于或等于17户

老年大学开设课程班数 大于或等于50个班 大于或等于50个班

质量指标 老干部待遇发放正确率 大于或等于98% 大于或等于98%

社会效益指标 落实离退休干部待遇
提升老干部获得感

及幸福感 

提升老干部获得感

及幸福感 

可持续影响指标 办好老干部大学

持续为老干部提供

教学资源，丰富老

干部晚年精神生活

。

持续为老干部提供

教学资源，丰富老

干部晚年精神生活

。

满意度指标 服务对象满意度指标
全区副处以上离退休干

部满意度
大于或等于96% 大于或等于96%


