
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：花都区人民政府秀全街道办事处 单位：万元

项目名称（资金使用单

位）
总计 财政拨款

财政专户

拨款
其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 6,534.93 6,534.93

广州市花都区人民政府秀

全街道办事处
6,534.93 6,534.93

    政府业务专项经费 1,490.00 1,490.00

用于支付办公大楼租金、水电费
、维护费、饭堂支出等，以保证

各部门的正常运作；对于辖区内

的违法建设，农房抢建等情况能

在萌芽阶段得到有效控制，占道
经营、乱堆放乱摆卖、破损广告

等市容环境问题得到及时处理；

及时足额支付人员工资待遇，协

助街道工作更好地开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；事故起数不超过区下达的指标；实施周

期指标值:不超过区下达的指标；年度指标值:不超过区下达的指标。2
、1-产出指标；11-数量指标；完成经济普查率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；11-数量指标；招商引资

活动举办培训、调研、会议、参观学习活动等；实施周期指标值:≥

4次；年度指标值:≥4次。4、1-产出指标；13-时效指标；公厕维护经
费拨付率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、1-产出指

标；13-时效指标；拆除违章建筑和户外广告方数；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。6、2-效益指标；22-社会效益；平安建设

信息化工作及技防管理执法检查工作；实施周期指标值:2分；年度指标
值:2分。7、2-效益指标；31-服务对象满意度；维护职工合法权益，增

强工会组织服务职工的能力。实施周期指标值:职工对工会工作的认可

感和满意感大于95%；年度指标值:职工对工会工作的认可感和满意感大

于95%。

    城乡环境卫生经费 500.00 500.00

按照合同标准对各行政村卫生保

洁质量进行验收，验收合格通过

后对保洁公司支付保洁费用；按

照合同标准对绿化养护进行验
收，验收合格通过后对绿化公司

支付养护费用；根据区垃圾分类

办的要求，做好我街生活垃圾分

类工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；种植树木；实施周期指标值:50棵；年
度指标值:50棵。2、1-产出指标；13-时效指标；垃圾“日产日清“实

施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；11-数量指

标；养护5742行道树；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、

2-效益指标；22-社会效益；城中村保洁覆盖率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。5、2-效益指标；31-服务对象满意度；群

众对卫生的满意度；实施周期指标值:80%；年度指标值:80%。6、3-满

意度指标；31-服务对象满意度；群众对垃圾分类的满意度；实施周期

指标值:80%；年度指标值:80%。

    农村干部工资福利 44.60 44.60

保障村社组干部、离任村干部待

遇，激励村社组干部在乡村振兴
中积极作为，维护农村社会稳定

。

1、1-产出指标；12-质量指标；资金使用合规性（村社组干部）；实施
周期指标值:合法合规；年度指标值:合法合规。2、1-产出指标；13-时

效指标；经费拨付率（村社组干部）；实施周期指标值:100%；年度指

标值:100%。3、2-效益指标；24-可持续影响；资金支出及时性（村社

组干部）；实施周期指标值:按时支出；年度指标值:按时支出。4、3-
满意度指标；31-服务对象满意度；村民对村社组干部工作的满意度

（村社组干部）；实施周期指标值:≤3；年度指标值:≤3。5、3-满意

度指标；31-服务对象满意度；村社组干部对财政补助制度的满意度

（村社组干部）；实施周期指标值:80%；年度指标值:80%。

    解决历史遗留问题 510.00 510.00

逐步解决我街办公用房的历史遗

留问题，按合同支付办公楼装修

费用，配备办公家具、相关设备

等，保证工作的顺利开展，满足
街道运作需要。

1、1-产出指标；12-质量指标；装修办公楼工程质量合格率；实施周期
指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；在规

定时间内完成装修办公楼工程建设的完成率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。3、1-产出指标；14-成本指标；成本符合国家定额

标准；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-
社会效益；装修施工期间发生安全事故次数；实施周期指标值:0次；年

度指标值:0次。5、2-效益指标；24-可持续影响；新办公楼发挥作用的

可持续性；实施周期指标值:长期；年度指标值:长期。6、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；工作人员对新办公楼的满意度；实施周期指
标值:90%；年度指标值:90%。

    村务监督委员会成员

补贴
12.60 12.60

建立健全中国共产党组织领导下
的村务监督机制，规范村务监督

委员会建设，保障村民管理自己

事务的合法权益，推动农村基层

民主政治建设和党风廉政建设，
完善村民自治制度和农村基层治

理机制，促进农村和谐稳定，按

时发放村务监督委员会补贴。

1、1-产出指标；11-数量指标；村务监督委员会成员人数达标率（村务

监督委员会成员补助经费）；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。
2、1-产出指标；12-质量指标；村务监督委员会成员考核称职率（村务

监督委员会成员补助经费）；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。

3、2-效益指标；22-社会效益；发挥村务监督委员会监督作用（村务监

督委员会成员补助经费）；实施周期指标值:完成目标预期值的得满
分，未能完成预期值的，按完成比例计分或不得分。年度指标值:完成

目标预期值的得满分，未能完成预期值的，按完成比例计分或不得分。

4、2-效益指标；22-社会效益；村务公开程度（村务监督委员会成员补

助经费）；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。

    特困人员供养金 15.00 15.00
能够准时、足额向特困人员发放
供养金，保障特困人员基本生活

。

1、1-产出指标；11-数量指标；足额发放率（特困人员供养金、困难群

众节日慰问金、低收入家庭污水处理费和低保家庭无劳动能力补贴、低
收入居民污水处理经费、 困境儿童及福利机构人员节日慰问金）；实

施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指

标；特困供养标准（特困人员供养金）；实施周期指标值:不低于当地

低保标准的1.6倍；年度指标值:不低于当地低保标准的1.6倍。3、1-产
出指标；13-时效指标；发放及时率（特困人员供养服务设施配置专业

护理床项目、市社会救济人员节日慰问金、全市城乡分类救济财政补助

金）；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。4、2-效益指标；

22-社会效益；减轻低保对象的经济负担（困难群众最低生活保障资金
、特困人员供养金、低收入家庭污水处理费和低保家庭无劳动能力补贴

、低收入居民污水处理经费)；实施周期指标值:效益显著；年度指标

值:效益显著。

    城乡居民最低生活保
障金

50.00 50.00

能够准时、足额向符合条件的困

难对象发放基本生活救助资金，
保障困难群众的基本生活，减轻

其经济负担，维护社会稳定。

1、1-产出指标；12-质量指标；城乡低保标准（困难群众最低生活保障
资金)；实施周期指标值:稳步提升；年度指标值:稳步提升。2、1-产出

指标；12-质量指标；审批办理完成率（困难群众最低生活保障资金)；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；13-时效指

标；发放及时率（困难群众最低生活保障资金、困境儿童及福利机构人
员节日慰问金、老人慰问经费)；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:

≥90%。4、2-效益指标；22-社会效益；减轻低保对象的经济负担（困

难群众最低生活保障资金、特困人员供养金、低收入家庭污水处理费和

低保家庭无劳动能力补贴、低收入居民污水处理经费)；实施周期指标
值:效益显著；年度指标值:效益显著。
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项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：花都区人民政府秀全街道办事处 单位：万元

项目名称（资金使用单
位）

总计 财政拨款
财政专户
拨款

其他资金 绩效目标 绩效指标

    村两委干部补贴 62.40 62.40

根据《中共广州市花都区委农村
工作办公室关于印发〈花都区关

于加强农村基层组织运转经费保

障工作的实施意见〉的通知》

（花农办〔2020〕10号），中共
广州市花都区秀全街工作委员会

关于印发《秀全街关于进一步规

范村社干部补贴的规定》的通

知，保障村社组干部待遇，激励
村社组干部在乡村振兴中积极作

为，维护农村社会稳定。

1、1-产出指标；12-质量指标；资金使用合规性（两委干部）；实施周
期指标值:合法合规；年度指标值:合法合规。2、1-产出指标；13-时效

指标；经费拨付率（两委干部）；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。3、1-产出指标；24-可持续影响；资金支出及时性（两委干

部）；实施周期指标值:按时支出；年度指标值:按时支出。4、1-产出
指标；31-服务对象满意度；村民对村社组干部工作的满意度（两委干

部）；实施周期指标值:投诉宗数≤3；年度指标值:投诉宗数≤3。5、

1-产出指标；31-服务对象满意度；村社组干部对财政补助制度的满意

度（两委干部）；实施周期指标值:≥80%；年度指标值:≥80%。

    社区两委干部补贴 72.99 72.99

根据《中共广州市花都区委农村
工作办公室关于印发〈花都区关

于加强农村基层组织运转经费保

障工作的实施意见〉的通知》

（花农办〔2020〕10号），中共
广州市花都区秀全街工作委员会

关于印发《秀全街关于进一步规

范村社干部补贴的规定》的通

知，保障村社组干部待遇，激励
村社组干部在乡村振兴中积极作

为，维护农村社会稳定。

1、1-产出指标；12-质量指标；资金使用合规性（两委干部）；实施周
期指标值:合法合规；年度指标值:合法合规。2、1-产出指标；13-时效

指标；经费拨付率（两委干部）；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。3、1-产出指标；24-可持续影响；资金支出及时性（两委干

部）；实施周期指标值:按时支出；年度指标值:按时支出。4、1-产出
指标；31-服务对象满意度；村民对村社组干部工作的满意度（两委干

部）；实施周期指标值:投诉宗数≤3；年度指标值:投诉宗数≤3。5、

1-产出指标；31-服务对象满意度；村社组干部对财政补助制度的满意

度（两委干部）；实施周期指标值:≥80%；年度指标值:≥80%。

    正常离任村干部生活
补助

27.39 27.39

保障离任村干部待遇，激励村干

部在乡村振兴中积极作为，维护

农村社会稳定。

1、1-产出指标；12-质量指标；严格做好享受离任保障村干部的基础保
障金核定工作（离任村干部）；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；每年将经费及时下拔（离任

村干部）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指

标；22-社会效益；资金拨付合规性（离任村干部）；实施周期指标值:
合法合规；年度指标值:合法合规。4、3-满意度指标；31-服务对象满

意度；享受离任保障村干部对财政补助制度的满意度（离任村干部）；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、3-满意度指标；31-服务

对象满意度；村民对离任干部的满意度（离任村干部）；实施周期指标
值:≤3；年度指标值:≤3。

    长者长寿保健金 38.60 38.60

通过发放长者长寿保健金，提高

老人的养老服务水平，让长者共

享社会经济发展成果。

1、1-产出指标；12-质量指标；长者长寿金发放准确率；实施周期指标
值:95%；年度指标值:95%。2、1-产出指标；13-时效指标；月度长者长

寿保健金镇街发放及时率（长者长寿保健金经费）；实施周期指标

值:85%；年度指标值:85%。3、2-效益指标；22-社会效益；保障长者生

活水平，稳定社会发展；实施周期指标值:通过发放长者长寿金，保障
长者生活水平，稳定社会发展；年度指标值:效果显著，生活稳定。4、

3-满意度指标；31-服务对象满意度；长者满意度（长者长寿保健金经

费）；实施周期指标值:80%；年度指标值:80%。

    机构运行辅助经费 3,711.35 3,711.35

保障编外聘用人员基本待遇，激
发工作人员工作积极性，确保机

关正常运作，确保各项工作任务

按时按质按量完成。

1、1-产出指标；11-数量指标；人员经费保障率；实施周期指标值:≥

90%；年度指标值:≥90%。2、1-产出指标；12-质量指标；工资计算发
放准确率；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。3、1-产出指

标；13-时效指标；工资准时发放率；实施周期指标值:≥90%；年度指

标值:≥90%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意

度；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。
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