
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

单位名称：广州市花都区新华街第四小学 单位：万元

项目名称（资金使用单

位）
总计 财政拨款

财政专户拨

款
其他资金 绩效目标 绩效指标

广州市花都区新华街第

四小学
381.82 381.82 0.00 0.00

    公办中小学购买专

职卫生技术人员服务项

目

12.00 12.00 0.00 0.00

通过公办中小学购买专职卫生技术人员服务项目的实施 ，购买

专职卫生技术人员，有效解决我校卫生专业技术人员配备不足

问题，保障学校正常医务工作优质进行，提高学校整体的医疗

保健和卫生水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；专职卫生技术人员开展医疗卫生宣传普及次

数；实施周期指标值:2；年度指标值:2。2、1-产出指标；11-数量指标；购

买专职卫生技术人员人数；实施周期指标值:2；年度指标值:2。3、1-产出

指标；13-时效指标；专职卫生技术人员对校园各种卫生疾病及时处理 ；实施

周期指标值:及时处理；年度指标值:及时处理。4、2-效益指标；22-社会效

益；学校卫生保健质量提升；实施周期指标值:有所提升；年度指标值:有所

提升。5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生对卫生专职技术人员的

工作满意度；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。

    校园安保经费 21.60 21.60 0.00 0.00

根据学校实际情况，通过校园安保经费项目，按需求聘请安保

人员，确保校园安全，提高学校运行运行质量，为师生创造了

安全校园提供有力保障。

1、1-产出指标；11-数量指标；保安人员人数；实施周期指标值:8；年度指

标值:8。2、1-产出指标；11-数量指标；资金投入额（万元/年）；实施周

期指标值:43.2；年度指标值:43.2。3、1-产出指标；12-质量指标；校园保

安持证上岗率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指

标；22-社会效益；增强安全防范，确保学校财产安全，财产安全事故发生

率；实施周期指标值:0%；年度指标值:0%。5、3-满意度指标；31-服务对象

满意度；教师对学校保安工作满意度；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:

≥90%。

    义务教育阶段学生

生均公用经费
160.65 160.65 0.00 0.00

根据国家、省市的政策，通过义务教育阶段学生生均公用经费

项目的实施，进一步推动我校义务教育的发展，保障我校水电

费、教学业务费等日常管理支出，进一步完善学校教学设施设

备，以立足树品文化，打造优质教育。

1、1-产出指标；11-数量指标；保障学校工会活动正常进行，按规定提取的

工会经费；实施周期指标值:按全部职工工资总额2%的比例提取；年度指标

值:≥50万。2、1-产出指标；11-数量指标；本年度义务教育阶段学生生均

公用经费惠及小学生人数；实施周期指标值:按当年在校学生学籍人数计算；

年度指标值:3064。3、1-产出指标；11-数量指标；聘请临聘人员完成教学

业务费用；实施周期指标值:按当年实际聘用临聘人员经费计算；年度指标

值:≥80万。4、2-效益指标；22-社会效益；保障学校的教育教学活动；实

施周期指标值:补助教学业务费，维护学校教育教学活动；年度指标值:补助

教学业务费，维护学校教育教学活动。5、2-效益指标；22-社会效益；教师

教育教学水平提升；实施周期指标值:加大培训费的支出，提升教师教育教学

能力；年度指标值:加大培训费的支出，提升教师教育教学能力。6、2-效益

指标；24-可持续影响；持续保障学校正常运转；实施周期指标值:维持学校

正常运转并持续运行；年度指标值:维持学校正常运转并持续运行。7、3-满

意度指标；31-服务对象满意度；学校教职工对学校生均公用经费使用的满意

度；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。

    基础教育阶段特殊

学生营养午餐补贴
0.71 0.71 0.00 0.00

通过基础教育阶段特殊学生营养午餐补贴项目的实施 ，对符合

条件的特殊学生特别扶助和优先保障，对符合条件的特殊学生

进行营养午餐补助，减轻特殊学生经济负担，改善特殊学生的

午餐状况，提升其生活质量。

1、1-产出指标；11-数量指标；符合条件的特殊学生营养午餐补贴标准；实

施周期指标值:每年9个月、每月22天，每天12元/人；年度指标值:每年9个

月、每月22天，每天12元/人。2、1-产出指标；13-时效指标；及时发放特

殊学生营养午餐补贴；实施周期指标值:按规定时间及时发放；年度指标值:

按规定时间及时发放。3、2-效益指标；22-社会效益；减轻特殊学生经济负

担，提升特殊学生午餐质量；实施周期指标值:有效减轻负担；年度指标值:

有效减轻负担。4、2-效益指标；22-社会效益；符合条件的特殊学生营养午

餐补贴发放覆盖率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、3-满意

度指标；31-服务对象满意度；受补助的特殊学生及家庭满意度；实施周期指

标值:≥90%；年度指标值:≥90%。



    社会保险费 4.81 4.81 0.00 0.00

根据国家和省市政策，通过社会保险费项目，依法为全校全体

在职教师缴纳工伤保险，按要求做好宣传政策，教职工发生工

伤伤害时及时为其办理工伤理赔手续，保障在职教师利益。

1、1-产出指标；11-数量指标；校方帮在职教师依法购买工伤保险占比率；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、13-时效指标；13-时效指

标；在职教师工伤保险每月在规定时间购买完成率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社会效益；在职教师工伤保险政策

知晓率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社

会效益；提升在职教师工伤保险缴费基数；实施周期指标值:比上一年有所提

升；年度指标值:比上一年有所提升。5、31-服务对象满意度；31-服务对象

满意度；在职教师对学校工伤保险工作满意度；实施周期指标值:≥95%；年

度指标值:≥95%。

    城乡义务教育公用

经费-区级
104.81 104.81 0.00 0.00

根据国家和省市政策，通过城乡义务教育公用经费-区级项目

的实施，进一步完善学校的义务教育经费保障机制，保障学校

各项教学业务正常进行，维持学校教育教学日常管理支出并进

一步完善学校教学设施设备，提升城乡义务教育均衡优质标准

化发展，促进教育公平。

1、1-产出指标；11-数量指标；城乡小学义务教育阶段六年级学生毕业率；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；

提升教师职业技能，教师参加继续教育培训合格率；实施周期指标值:≥

95%；年度指标值:≥95%。3、1-产出指标；11-数量指标；适龄儿童享受义

务教育一年级新生招生人数；实施周期指标值:按教育局文件满额招生；年度

指标值:≥3060。4、2-效益指标；22-社会效益；完善学校教育教学设施设

备，保障教育教学顺利进行；实施周期指标值:顺利进行；年度指标值:顺利

进行。5、2-效益指标；22-社会效益；提升城乡免费义务教育小学教育教学

质量；实施周期指标值:进一步保障教学质量；年度指标值:进一步保障教学

质量。6、2-效益指标；24-可持续影响；城乡小学免费义务教育的普及；实

施周期指标值:持续普及；年度指标值:持续普及。7、3-满意度指标；31-服

务对象满意度；家长对学校城乡小学教育教学的满意度；实施周期指标值:≥

90%；年度指标值:≥90%。

    义务教育阶段特殊

教育公用经费-区级
3.96 3.96 0.00 0.00

通过项目的实施，补助特殊学生资源教室、特教班建设费用

等，加强学校的特殊学生管理，促进教师对特殊学生的教育教

学工作水平，维护特殊教育正常运行，进一步保障残疾儿童少

年普及义务教育。

1、1-产出指标；11-数量指标；关爱特殊学生耐心教育特殊学生次数；实施

周期指标值:≥50；年度指标值:≥50。2、1-产出指标；11-数量指标；本学

年特殊学生接受免费教育人数；实施周期指标值:≥20；年度指标值:≥20。

3、2-效益指标；22-社会效益；小学义务教育六年级特殊学生顺利毕业率；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象

满意度；特殊学生家长对学校教育的满意度；实施周期指标值:≥90%；年度

指标值:≥90%。

    机构运行辅助经费 73.27 73.27 0.00 0.00

根据学校实际情况，通过编外人员聘用经费项目，按需求聘请

新机制教师、待转工勤等编外人员，保证学校教育教学工作和

日常后勤工作的顺利进行，提高学校的运行效率。

1、1-产出指标；11-数量指标；聘用新机制教师和待转工勤人数；实施周期

指标值:≥7；年度指标值:≥7。2、1-产出指标；13-时效指标；按规定及时

支付编外人员相关费用；实施周期指标值:按月按规定及时支付；年度指标

值:按月按规定及时支付。3、2-效益指标；22-社会效益；有效提升学校的

教育教学和后勤保障工作；实施周期指标值:担任相关工作，缓解师资不足；

年度指标值:担任相关工作，缓解师资不足。4、3-满意度指标；31-服务对

象满意度；师生对编外人员工作的满意度；实施周期指标值:≥95%；年度指

标值:≥95%。


