
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市花都区圆玄幼稚园 单位：万元

广州市花都区圆玄幼
稚园

1,606.73 1,606.73

    校园安保经费 43.20 43.20

该项目用于支付聘请保安
服务支出，保障幼儿园的
日常正常运作，保障教师
及幼儿的人身安全，维持
幼儿园安全秩序。

1、1-产出指标；11-数量指标；保安持证上岗率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；安保人
数；实施周期指标值:16人；年度指标值:16人。3、1-产出指标；12-
质量指标；安全事故发生数；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次
。4、2-效益指标；22-社会效益；校园安全保卫工作；实施周期指标
值:有效；年度指标值:有效。

    公办幼儿园保育
费

774.51 774.51

通过保育费的使用，维持
幼儿园的办公费、劳务费
、装修修缮、设施设备购
置、设备维护等日常开
支，保障幼儿园日常工作
的开展，推进学前教育优

质发展，提高幼儿园保教
质量。

1、1-产出指标；11-数量指标；幼儿园在园人数；实施周期指标值:≥
1000人；年度指标值:≥1000人。2、1-产出指标；12-质量指标；教师
工伤保险参保率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效
益指标；22-社会效益；幼儿园正常运作率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；教职工队伍稳定；
实施周期指标值:有效；年度指标值:有效。5、3-满意度指标；31-服

务对象满意度；教职工满意度；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:
≥95%。

    公办幼儿园生均
公用经费

67.14 67.14

通过开展保障学校的日常
正常支出、设备设施日常
的修缮（维护）费 支出 
，提高教职工及后勤服务
保障及执教水平，促进我
园幼儿生活协调发展，满

足教学质量和目标。

1、1-产出指标；11-数量指标；在园幼儿人数；实施周期指标值:≥
1000人；年度指标值:≥1000人。2、1-产出指标；12-质量指标；幼儿
园生均公用经费补助标准；实施周期指标值:600元/生/年；年度指标
值:600元/生/年。3、2-效益指标；22-社会效益；幼儿园办园质量；
实施周期指标值:有效提升；年度指标值:有效提升。4、3-满意度指
标；31-服务对象满意度；家长或监护人对幼儿园保教质量满意度；实

施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%。

    公办幼儿园课后
托管补助

6.76 6.76

开展公办幼儿园托管费项
目，帮家长缓解晚接幼儿
的焦虑，给孩子一个安全
的等候环境，解决家长接

孩子的难题，得到家长的
支持及认可。

1、1-产出指标；11-数量指标；参加托管学生人数；实施周期指标值:
≥20人/天；年度指标值:≥20人/天。2、1-产出指标；11-数量指标；
托管期间发生安全事故次数；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次
。3、1-产出指标；13-时效指标；托管服务时间；实施周期指标值:每

天17时开始；年度指标值:每天17时开始。4、2-效益指标；22-社会效
益；家长投诉人次；实施周期指标值:0次；年度指标值:0次。

    附属幼儿园生均
经费补差

200.94 200.94

通过该项目的实施，保障
了幼儿园正常的运作，主
要用于幼儿园办公费、水
电费、物业管理费、劳务
费和临聘人员社保费公积

金。

1、1-产出指标；11-数量指标；在园幼儿数量；实施周期指标值:≥
300人；年度指标值:≥300人。2、1-产出指标；12-质量指标；教师工
伤保险参保率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益
指标；22-社会效益；保证幼儿园教学质量稳定；实施周期指标值:稳
定；年度指标值:稳定。4、2-效益指标；22-社会效益；保障临聘教师
的工资待遇；实施周期指标值:有效；年度指标值:有效。5、3-满意度

指标；31-服务对象满意度；幼儿园教师满意度；实施周期指标值:≥
95%；年度指标值:≥95%。

    社会保险费 0.10 0.10

展社会保险费项目，落实
法律法规与政府文件要
求，促进劳动关系和谐稳
定，维护广大劳动者合法

权益，提高员工满意度。

1、1-产出指标；11-数量指标；教师工伤险参保人数；实施周期指标
值:2人；年度指标值:2人。2、1-产出指标；12-质量指标；教师工伤
保险及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指
标；22-社会效益；通过购买职工工伤保险提高保障；实施周期指标
值:有效；年度指标值:有效。4、3-满意度指标；31-服务对象满意

度；参与工伤保险服务对象的满意度；实施周期指标值:100%；年度指
标值:100%。

    机构运行辅助经
费

514.08 514.08

用于发放临聘教师的人员

经费，保障教师的工资及
福利待遇，稳定人员，利
于教职工安心教学工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；临聘教职工人数；实施周期指标值: 
≧80人；年度指标值:≧80人。2、1-产出指标；12-质量指标；编外人
员年度考核合格率；实施周期指标值:≧90%；年度指标值:≧90%。3、
1-产出指标；13-时效指标；社保费用缴交及时率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；保障临
聘教师的工资待遇；实施周期指标值:有效保障；年度指标值:有效保
障。5、2-效益指标；22-社会效益；保障幼儿教师队伍稳定；实施周
期指标值:小于10%；年度指标值:小于10%。6、3-满意度指标；31-服
务对象满意度；临聘人员满意度；实施周期指标值:≧95%；年度指标
值:≧95%。


